REFORMAGENDA FOR
ALDREOMSORGEN

Socialdemokraterna i Stockholm



En dldreomsorg att lita pa — dar aldre och personal har inflytande, trivs och mar bra

Fran vi fods tills vi dor ar vi manniskor, individer, med starka rattigheter. Rattigheter som
alltfér ofta dsidosatts nar vi aldras. Aldre personer ses inte som kompetenta med méjligheter
att bidra till sin egen och samhallets utveckling. Den synen finns i hela samhallet, det ar
alderism, och ocksa inom dldreomsorgen. Aldres erfarenheter och kompetens maste tas
tillvara. Den nya dldreomsorg som vi vill se maste ha det som utgéngspunkt. Aldres
sjalvbestammande maste vara den sjalvklara utgangspunkten.

En trygg och individanpassad dldreomsorg ar en trygghet for alla, oavsett alder. Det ger
trygghet att inte behova oroa sig for foraldrar och slaktingar eller att veta att en bra
aldreomsorg finns den dag vi sjdlva behover den.

Sveriges valfard har ofta varit en kalla till stolthet. Den utjamnar klyftor och den ger efter
behov. Men svensk dldreomsorg ar inte idag vad den borde vara. For lite resurser har gatt
hand i hand med en syn pa dldre som patienter snarare an medborgare. Omsorgen i sig har
allt for ofta setts som nagot som inte kraver sarskild kompetens, snarare dn en verksamhet
som kraver kvalificerade underskoterskor och kompetenta chefer.

Att vi kan lita pa valfarden ar helt avgérande for vart samhallsbygge, for vart starka samhalle.
Darfor ar laget i aldreomsorgen pa manga satt orovackande. Allmanhetens fortroende for
aldreomsorgen sjunker i samma takt som myndigheterna rapporterar om bristerna. Det
hoga antalet dodsfall i covid-19 bland &ldre pa sarskilda boenden och inom hemtjansten i
Sverige har med ratta riktat stralkastarljuset pa behoven av en starkt aldreomsorg.

Det ar dags att Socialdemokraterna kliver fram som det parti som starker aldres ratt i
dldreomsorgen och som ser till att hojd kvalitet gar hand i hand med starkta villkor for
personalen.

Aldreomsorgen i Sverige och Stockholm idag
Resurserna till aldreomsorgen har lange varit krympande. Dagens lagstiftning och
resurstilldelning klarar inte att garantera dldre den omsorg de behdver och har ratt till.

Alla svenskar har ratt att kdnna sig trygga och att leva ett gott liv, oavsett alder. Det maste
dldreomsorgen svara upp mot. | ett Sverige dar invanarna blir allt friskare, lever langre och
far fler friska ar ska alla dldre ha ratt till ett tryggt boende och en vardag med hog livskvalitet
och sjalvstindighet. Aldreomsorgen ska vara jamstélld, personcentrerad, tillginglig och
likvardig. Gruppen aldre 6kar kraftigt och har olika behov och intressen och deras
efterfragan pa insatser, stod och aktiviteter ser olika ut. Fran 65 raknas vi som aldre, men
behoven ar olika i olika faser. Tack vare en stark valfard ar medellivslangden idag hog och
andelen som blir mer an 100 ar okar. Bara de kommande tio aren berdknas antalet dldre
over 80 ar 6ka med 40 procent. Det staller krav pa dldreomsorgen.

Samtidigt som antalet dldre 6kar och har gjort sa under en langre tid har antalet platser pa
sarskilda boenden minskat. Sedan ar 2000 har var fjarde plats pa sarskilt boende férsvunnit
och antalet aldre 6ver 65 ar som far hemtjanst i ordinart boende okar. Ibland sker det
frivilligt, men manga ar vittnesmalen om att det ar svart att idag fa ratt till en plats pa
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dldreboende. Det ar ocksa vart at notera att sett till andel av alla svenskar som ar 6ver 65 ar
sa har andelen som far saval hemtjanst som sarskilt boende minskat. Det betyder att fler
aldre bor kvar hemma och att anhérigomsorgen ar storre an vad de flesta svenskar kanske
forstar. 1,3 miljoner svenskar ger idag pa nagot satt anhoérigomsorg och drygt 140 000
medelalders svenskar har gatt ner i arbetstid for att varda en narstaende.

Inom dldreomsorgen finns en stark privat sektor. | Stockholm finns exempelvis 85 olika
utforare av hemtjanst, varav 13 drivs i egen regi och 72 i privat regi. Framvaxten av en stark
privat och vinstdrivande sektor for daldreomsorgen, inte minst i Stockholm, har fért med sig
en mangd problem. Det handlar givetvis om hur resurser gar till vinster istallet for till
dldreomsorg. Det handlar ocksa om en otrygghet for den dldre, nar ett dldreboende som
upphandlats inom Lagen for offentlig upphandling (LOU) plotsligt byter fran en utforare till
en annan.

Men det finns ocksa problem i hela den marknadsmodell som idag styr dldreomsorgen.
Tanken bakom Lagen om valfrihetssystem (LOV) ar exempelvis att valfarden ska organiseras
som en marknad och darmed inte behdva annan styrning. Det har inte fungerat utan LOV har
fort med sig flera problem som har tvingat fram regleringar och detaljstyrning. LOV inom
hemtjanst har lett till en fragmentiserad verksamhet med manga utférare som bade &r svar
att 6verblicka for de aldre och svar att styra for politiken. Samverkan med varden har
forsamrats, vilket har blivit extra tydligt under coronapandemin. | de kommuner dar LOV har
inforts har andelen visstidsanstallningar okat vilket leder till minskad personalkontinuitet. |
flera kommuner har det visat sig svart att ha kontroll pa de utférare som ingar i systemet. Till
exempel har Sodertélje avvecklat LOV da det férekommit fusk, arbetsmiljobrott och
ekonomisk brottslighet bland utférarna.

Aldreomsorgen i Sverige imorgon

Okat inflytande och 6kad ratt for de &ldre

Delaktighet och inflytande ar en forutsattning for ett gott aldrande. Det handlar inte bara om
att fa saga sin mening i samhallsfragor, utan ocksa om att kunna fatta beslut om det egna
livet. Det ar extra viktigt ndar man blir mer beroende av hjalp och det egna utrymmet
krymper. Socialdemokraterna ska pa alla nivaer verka for att bade sdkra och starka aldres
inflytande.

En ambitionshdjning for dldreomsorgen behover befastas i lag. Nuvarande socialtjanstlagen
behover fortydligas och vi behéver en ny dldreomsorgslag. Den nya lagen ska understryka
aldres ratt till en omsorg som bidrar till “goda levnadsvillkor” for dldre och inte bara till som
idag en ”skilig levnadsnivd”. Aldreomsorgen ska méjliggéra ett liv i delaktighet, att dldre kan
delta i samhallslivet pa samma grund som andra. En tydlig lag med krav pa stat, regioner och
kommuner som anger inriktning och ambitioner for att garantera den enskilde ratt till
individanpassad vard och omsorg samt stdd och service behdvs. En sadan ny lagstiftning ska
vara en ambitionshéjning och foljas av statliga resurser. Inom aldreomsorgen ar det vard och
omsorgspersonalen som ar garanten for att de aldre far sina rattigheter. Darfor ska ett
fackligt perspektiv finnas med i utformningen av den nya lagen.



Aldreomsorgen ska inte vara en marknad

Aldreomsorgen har varit fdremal for en stark privatisering och har en marknadsmodell som
sallan analyseras utifran de aldres ratt till god och jamlik omsorg. Lagen om valfrihetssystem
(LOV) har bidragit till detaljstyrning och fragmentisering av dldreomsorgen.
Kundvalsmodellen gor att den aldre har stort inflytande kring vilket bolag som utfér tjansten,
men lite inflytande kring vad tjansten innehaller. Instabiliteten med sma utférare som
paverkas mycket om nagon av hemtjansttagarnas behov forandras och dar de kan valja och
valja bort utforare, leder till att arbetsgivarna inte ger personalen tillsvidareanstéllningar pa
heltid. Arbetsgivarna valjer istadllet kortsiktiga I6sningar med timanstallda som kallas in vid
behov. Mdéjligheten att valja utférare garanterar inte de dldre majlighet att paverka vilken
person som i praktiken kommer hem till dem och utfér omsorgen, trots att det ar det
viktigaste for de flesta gamla. Den har modellen, dar vardinsatser ses som varor som kan
kdpas och séljas pa en marknad, tar inte hansyn till vikten av relationer. Det har lett till att
omsorgsbehoven hos dldre som anvander hemtjanst har styckats upp och spridits ut for att
tas omhand av flera olika enheter och féretag.

Det ar dags for en statlig utredning att se over effekterna av LOV pa dldreomsorgen runt om i
landet, med sikte pa att LOV ersatts av ett system som satter behovsstyrning i centrum och
sakrar de sakra aldres ratt till en god omsorg.

Aldres behov ska styra dldreomsorgen. Det stillningstagandet star i kontrast till den ordning
dar privata bolags avkastningskrav tillats styra. Resurserna behovs i verksamheten. Darfor vill
vi att vinstuttag i dldreomsorgen forbjuds. Vi ser gdrna privata och ideella utférare, men utan
vinstuttag.

Aldreomsorg och sjukvard som hanger ihop

Det ar framforallt dldre, ofta multisjuka, som behover sjukvard och den behdver anpassas
och samordnas for att svara mot deras behov. Aldre med flera sjukdomar ska ha rétt till en
samlad vardkontakt, till arliga halsosamtal och ldkemedelsgenomgangar. Alla dldre ska fa
tillgang till geriatrisk kompetens. Det behovs dven hemsjukvard i alla kommuner och det
behovs en fungerande priméarvard i hela landet.

Kommunerna har enligt Halso- och sjukvardslagen ratt att anstalla sjukskoterskor till
dldreboenden, men inte lakare. De skall hamtas fran primarvarden eller privata ldkarforetag.
Med jamna mellanrum gors upphandlingar av lakartjanster dar olika lakarforetag och
regioner deltar. Under lang tid har ldkarstodet varit underdimensionerat och nedprioriterat i
all kommunal vard. Det har, inte minst under coronapandemin, tydliggjorts varfor det ar
mycket problematiskt. Dimensioneringen av ldkarinsatserna behover fa en lagsta niva. Det
behovs nyckeltal fo6r vad som ar rimligt med tid och ett rimligt antal patienter for en lakare i
sarskilda boenden, sa att vi kan garantera att specialister i allmdanmedicin och geriatriker
verkligen far forutsattningar att hinna med individuella bedémningar, hembesdk och samtal
med patienten och dess narstaende. For att 6ka kompetensen, skapa kontinuitet och
forbattra tillgangligheten for de aldre, bor det stéllas krav pa att vardcentraler ska ha
geriatriker och allmanldkare som far ansvar for narliggande sarskilda boenden alternativt ska
kommunerna fa anstélla lakare pa dldreboenden.



Fler tillgangliga bostader

Ett problem kring dldres boende ar att manga aldre flerbostadshus ar otillgangliga, vilket
skapar problem for den dldre som vill bo kvar och fortfarande ha ett rikt och socialt liv. Det
finns idag i Sverige cirka 900 000 lagenheter utan hiss, vilket ar cirka 38 procent av det totala
antalet lagenheter i flerbostadshus. Vi vill se en satsning for att fler fastigheter kan
tillganglighetanpassas genom exempelvis hiss.

Vilfard efter behov — inte efter planbok

RUT-tjanster fungerar idag pa manga hall som en slags ojamlik konkurrent till hemtjansten.
Det har delvis blivit sa pa grund av en urholkning av resurser till och bristande inflytande for
de dldre i hemtjansten. For oss socialdemokrater ar det viktigt att de resurser som idag gar
till skatteavdrag istallet ska ga till satsningar pa generell valfard. Hogre kvalitet handlar ocksa
om att sakra de dldres inflytande éver hemtjansten, saval som Over dldreomsorgen i stort.

Det storsta problemet med rut-avdraget ar att hjdlpen fordelas efter planbok istéllet for
behov. Din egen ekonomi avgor dina forutsattningar for att kopa rut-tjanster och gora
skatteavdrag. Om vi tittar pa i vilka kommuner RUT-avdrag nyttjas mest bland aldre 6ver 65
ar, ar det 2020 Danderyd, Bastad, Vellinge, Hoganas och Liding6. Minst anvands det bland de
ildre i Dorotea, Arjeplog, Berg, Asele och Vindeln. | den geografin speglas ocksa
inkomstskillnader. Fler dldre med hoga an laga inkomster anvander RUT-avdrag, dven om
skillnaderna i inkomst ar lagre an for befolkningen i helhet. Nastan halften av
skattesubventionerna genom rut-avdrag gar idag till den rikaste tiondelen av befolkningen,
vilket 6kar ojamlikheten. Samtidigt som dldreomsorgen ofta gar pa kndna i manga
kommuner, spenderas arligen 6ver 5 miljarder pa RUT-avdraget. Det ar resurser vi ser skulle
gora mer nytta i valfarden.

Aldreomsorgen i Stockholm imorgon

Aldre ska kdnna igen den som kommer hem till dem

Hemtjansten har langre haft problem med kontinuiteten. | praktiken att det ar valdigt manga
olika manniskor som moter den aldre i dennes hem, nagot som kan skapa otrygghet och
osdkerhet samtidigt som det riskerar att paverka kvaliteten negativt. Det finns ett ndra
samband mellan brister i kontinuiteten och att hemtjansten har manga anstallda pa timmar
och deltid. Att starka arbetet med trygga anstallningar och heltider ar ett maste. |
Socialdemokraternas Stockholm ska de aldre kdnna igen den som kommer.

Boende for aldre i Stockholm

Totalt har Stockholm stad idag tillgang till 7 318 platser pa 84 vard- och omsorgsboenden,
inkluderat privata boendeplatser, profilboendeplatser och korttidsboenden. Det finns idag
13 servicehus med totalt 1 250 lagenheter. Nar vi blir fler dldre i Stockholm behdvs det fler
boenden for dldre, bade sarskilda boenden och seniorboenden. Sarskilda boenden ar
boenden som kraver bistandsbedomning. Seniorboenden kraver inte bistandsbedomning. Vi
vill att Stockholm stad ska bygga 10 000 bostader for dldre i Stockholm mellan 2021 och
2040, saval sarskilda boenden som seniorboenden. Vi vill stélla krav pa sociala aktiviteter,
lokalt lagad mat och fungerande fjarrkyla for att mota varmare somrar pa samtliga boenden.



Aldreboenden maste finnas inspriangda i alla bostadsomraden. Sa langt mojligt bor
boendena laggas nara centrum och kommunikationer for att det ska vara mojligt att leva ett
sjalvstandigt liv sa lange som mojligt. Manga sarskilda boenden i Stockholm behdver en
fysisk upprustning. Samtliga dldreboenden i Stockholm ska planeras och organiseras utifran
principen att dldreboendet ar den aldres bostad.

En dldreomsorg for ett friskare liv

Varje ar faller 50 000 svenskar 6ver 65 ar sa illa att de maste vardas i slutenvard. Andelen
fallolyckor av detta slag varierar stort mellan regionerna, och i Stockholm ar andelen hogre
an i riket i stort. Att forebygga fallolyckor handlar i grunden om det som alltid lagger grunden
for ett friskare liv: traning och kost. Stockholms dldreomsorg ska stimulera och mojliggora
for traning, fungerande fysioterapi och bra kostvanor.

Schyssta villkor ger en schysst dldreomsorg
Kvalitet i dldreomsorgen hanger ihop med bra arbetsvillkor for personalen. Personalen ar
dldreomsorgens viktigaste resurs, och genom att satsa dar satsar vi pa kvaliteten.

Néara hélften av kvinnorna i arbetaryrken arbetar deltid och det beror ofta pa hur arbetet ar
organiserat. | forsta hand saknas heltidsanstallningar och i andra hand ar arbetet for
kravande for att orka jobba heltid. | en personalintensiv verksamhet som vard och omsorg
kan vasentliga besparingar bara géras genom att anstalla farre, utan relevant yrkesutbildning
och med samre villkor och I6ner.

| Stockholm var 40 % av de anstallda i dldreomsorgen i mars 2020 timvikarier. Det bidrar till
minskad kontinuitet for de aldre, det gor att fler i dldreomsorgen har lagre kompetens och
det skadar kvaliteten. Timvikarier och tillfdlliga anstallningar dar man inte har ratt utbildning
for yrket ska inte féorekomma i Stockholms aldreomsorg.

For att klara av omstallningen till att fa fler heltidsanstallda, fler fastanstallda och hogre
kompetenskrav kravs politiska beslut. Vi maste sadkerstdlla en god schemaldggning, med en
arbetsmiljo som gor att man har ordentligt med tid for aterhamtning. Som ett led i det ska
ocksa kortare arbetstid provas, med bibehallen |6n.

Att arbeta inom dldreomsorgen kan innebdra allt fran att dela medicin till att varda nagon i
livets slutskede. Det ar oerhort viktigt att 6ka andelen utbildad personal. Andelen
underskoterskor ska 6ka och minimikrav kring andel som ska vara minst vardbitraden
inforas.

Chefer att lita pa — och med chans att gbra ett bra jobb

9 av 10 chefer inom aldreomsorgen upplever enligt fackférbundet Vision att det stora
antalet medarbetare man ansvarar fér utgor ett problem for att kunna gora ett gott jobb.
Bra chefer ar en forutsattning for att medarbetarna ska ma bra pa jobbet och i sin tur gora
ett gott jobb. Darfor vill vi att Stockholm pabdorjar ett arbete med att successivt minska
antalet medarbetare per chef inom dldreomsorgen, tills man nar 25 medarbetare per chef.

En god dldreomsorg — oavsett utférare
Den aldres behov och 6nskemal samt kvaliteten i dldreomsorgen ska sta i fokus i all
Stockholms dldreomsorg, oavsett driftsform. Stockholm stad, saval aldreforvaltningen som
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stadsdelarna, maste ha starka verktyg for att kontrollera och folja upp kvaliteten i saval
privat som kommunal regi.

Det finns gott om bra dldreomsorg i Stockholm som drivs i egen regi inom den kommunala
aldreomsorgen, genom icke-vinstdrivande stiftelser och valfungerande privata bolag som
verkar inom ramen for Lagen om valfrihetssystem (LOV). Dar finns god kontinuitet for saval
de dldre som for personalen och det finns goda forutsattningar att kontinuerligt forbattra
verksamheten. Det finns ocksa dldreomsorg som upphandlas inom ramen fér Lagen om
offentlig upphandling (LOU). Problemet med den tredje varianten ar att upphandlingarna
gors inom fasta ramar under en viss tidsbegransad period. Det kan skapa otrygghet for den
aldre, nar helt plotsligt det sarskilda boendet har en ny huvudman. Systemet skapar inte
heller incitament for kontinuerligt forbattringsarbete och nar en ny upphandling sker, ses
inte kontinuitet (det vill sdga att ha kvar samma utforare) som ett egenvarde. Systemet med
LOU satter bolagens konkurrensvillkor, inte den aldres trygghet och omsorg, i fokus. Darfor
ska Socialdemokraterna verka for att 6ka andelen dldreomsorg i egen regi saval som att
aktivt minska andelen som drivs inom ramen for LOU.

Bolag som dumpar villkoren for dem som jobbar inom dldreomsorgen riskerar bade de
aldres och personalens hélsa. De sdanker kvaliteten. Det stéller krav pa de avtal som
Stockholm stad har med privata bolag. Det stéller ocksa krav pa uppféljningen. For att
sakerstalla att inga bolag dumpar villkoren kravs battre och mer systematisk uppféljning av
kvaliteten hos de privata bolagen.

De dldreomsorgsféretag som lyckas attrahera mer valbestallda dldre har goda méjligheter
att sdlja RUT-tjanster som tillaggstjanster till dem for halva priset och skicka notan pa
rabatten till skattebetalarna. Socialdemokraterna vill arbeta for att ta bort méjligheten for
den typen av tillaggstjanster for de bolag som verkar i Stockholms dldreomsorg.

Okat inflytande for den aldre

Den enskilde aldre ska veta att dldreomsorgen ar anpassad efter deras dnskemal och behov
och kommunala riktlinjer for bistandsbedémning ska bidra till det. Det ar inte storleken pa
planboken, utan den enskildes behov som ska avgora. Inom ramen for nuvarande
lagstiftning kan viss hemtjanst beviljas utan bistandsbedémning. Socialdemokraterna ska
arbeta for att det infors i Stockholm.

Battre samverkan mellan sjukvard och aldreomsorg

Svarigheterna att samordna omsorg och sjukvard mellan regioner och kommuner kvarstar
trots forsok att 16sa problemen. Uppstyckningen av varden i isolerade vardmarknader har
drabbat dem som har komplexa vardbehov och svag férmaga att orientera sig i systemet
hardast, och bland dessa finns manga aldre. Bristande samverkan mellan kommunal omsorg
och regionfinansierad vard leder till undvikbara besék pa akutmottagningarna. Som ett
resultat av detta blir manga dldre invanare liggande pa akutmottagningarna i timmar i
vantan pa vard.

Brister i primarvarden drabbar sarskilt multisjuka aldre i behov av kontinuitet, samordning
och trygghet. Vi behover skapa en mer sammanhallen héalso- och sjukvard med god



kontinuitet for denna grupp for att oka tryggheten och friheten for den enskilde, liksom for
deras anhoriga.

Vi vill att hemsjukvard och aldreomsorg ska samverka tatt. Den som skrivs ut fran sjukhuset
ska fa en trygg hemgang med hjalp av en hemtjanst som direkt moter upp hemma. Det
arbete som pabdrjades under forra mandatperioden har stannat av — vi vill ta ny fart for att
aldre ska fa bade vard och omsorg nar de behover det. Arbetet med Tiohundra i Norrtalje
kan sta som forebild. Socialdemokraterna i Stockholm vill se att hemsjukvarden
kommunaliseras i Stockholmsregionen, sasom skett i alla andra regioner i Sverige.

Anhoriga i Stockholm

2019 tog den S-ledda regeringen initiativ till en nationell anhdérigstrategi. Stockholm bor folja
efter med en liknande analys och atgardsplan for var stad. Vi vet exempelvis att
korttidsboenden ar en viktig avlastning for anhoriga och att antalet korttidsplatser minskat i
Stockholm. En annan viktig fraga ror de dldre som vardar sin partner i hemmet och vars liv
forandras kraftigt av det. Behov av stod och avlastning for den gruppen ar en karnfraga.
Stockholm ska ta ett samlat grepp om anhorigfragorna genom en Stockholmsstrategi for
anhoriga.

Aldreomsorg, ensamhet och civilsamhille

Debatten om att fler dldre i Sverige kdnner sig ensamma och far psykisk ohalsa till foljd av
det, har tagit fart de senaste aren. For att fa en rik fritid krdavs mer an bara hemtjanst och
aldreboenden. Traffpunkter, motesplatser och dldrecaféer spelar en avgérande roll, liksom
civilsamhallet. Fragan om forutsattningar for ett socialt liv pa dldre dar kan inte helt
frikopplas fran dldreomsorgen i stort. Precis som det ar viktigt att seniorboenden har sociala
ytor fér de som bor dar, ar det viktigt att det finns traffpunkter for bredare grupper aldre och
att det finns kommunala traffpunkter dar exempelvis PRO-féreningen kan ha sin verksamhet.
Politiskt handlar det om att se till att det finns lokaler och resurser samt att starka
civilsamhallets forutsattningar.

23 punkter for en starkare aldreomsorg

Socialdemokraterna ska vara partiet som star upp for en stark och jamlik dldreomsorg. Det
betyder en dldreomsorg som de aldre och deras anhoriga kan lita pa. Det betyder en
aldreomsorg dar manniskor vill och orkar jobba lange, med goda villkor och mojligheter att
utvecklas i yrket. Socialdemokraterna i Stockholm vill se en stark nationell
aldreomsorgspolitik och en stark dldreomsorgspolitik i Stockholm stad.

Nationellt

1. Socialdemokraterna i Stockholm arbetar for att sakerstéalla aldres ratt i samhallet,
motverka aldersdiskriminering och bygga ett samhalle gott att aldras i.

2. Socialdemokraterna i Stockholm vill se en sarskild rattighetsbaserad aldreomsorgslag,
som tillforsakrar dldre ratten till goda levnadsvillkor, inflytande 6ver sin egen
situation och garanterar en god vard och omsorg. | utformningen av lagen ska det
fackliga perspektivet finnas med.

3. Socialdemokraterna i Stockholm vill se ett avskaffat RUT-avdrag for att frigéra mer
resurser till valfarden



Socialdemokraterna i Stockholm vill se en utredning av effekterna av gjorda
privatiseringar av dldreomsorgen och av Lagen om valfrihetssystem, med sikte pa att
LOV ersatts av ett system som satter behovsstyrning i centrum och sakrar de sakra
aldres ratt till en god omsorg.

Socialdemokraterna i Stockholm vill att vinstuttag i dldreomsorgen forbjuds.
Socialdemokraterna i Stockholm vill se en lagandring for att sakerstalla att
vardcentraler ska ha allmanladkare och geriatriker som far ansvar for narliggande
sarskilda boenden alternativt att kommunerna far anstalla lakare pa sarskilda
boenden.

Socialdemokraterna i Stockholm vill se en satsning for att tillgdnganpassa fler
bostader genom exempelvis hiss.

Stockholm

8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Socialdemokraterna i Stockholm verkar for att den dldres behov och 6nskemal ligger
till grund for bistandsbedomning i dldreomsorgen samt att férenklade former for
bistandsbeddmning inom hemtjansten infors.

Socialdemokraterna i Stockholm vill se 6kad personalkontinuitet i dldreomsorgen, sa
att de aldre kdanner igen den som kommer till den dldres hem. personalkontinuitet i
dldreomsorgen genom att faststédlla ett maxantal som besdker de dldre. Maxantalet
ska vara 10 personer. Detta kraver att dldreomsorgens resurser kontinuerligt raknas
upp for att mota de vaxande behoven.

Socialdemokraterna i Stockholm verkar for att tillampa heltidsnorm och fasta
anstallningar samt verkar mot delade turer och minutscheman for anstallda inom
aldreomsorgen.

Socialdemokraterna i Stockholm vill se en starkare och battre uppféljning av hur
privata aktorer foljer avtalen med Stockholm stad, sa att det inte sker en dumpning
av arbetsvillkor i den privata omsorgen.

Socialdemokraterna i Stockholm ska verka for att dldreomsorgen som regel bedrivs i
egen regi alternativt ideell och idéburen regi.

Socialdemokraterna i Stockholm vill se en kompetensforstarkning inom
dldreomsorgen och héjande av underskoterske- och vardbitradesyrkets status.
Andelen underskoterskor ska 6ka och minimikrav kring andel som ska vara minst
vardbitraden inféras. En satsning ska goras for att héja kompetensnivan pa befintliga
vardbitraden, sa att de uppnar underskoterskekompetens.

Socialdemokraterna i Stockholm vill att antalet medarbetare per chef i
aldreomsorgen minskar till dess att det blir som flest 25 medarbetare per chef samt
att en kompetensforstarkning bland cheferna inom dldreomsorgen initieras.
Socialdemokraterna i Stockholm vill att det byggs minst 10 000 bostader for dldre
mellan 2021 och 2040, bade sarskilda boenden och seniorboenden.
Socialdemokraterna i Stockholm vill att dldre i dldreboenden har kontinuerlig tillgang
till geriatrisk lakarkompetens samt till primarvardens allmanlékare.
Socialdemokraterna i Stockholm verkar for att sjukvard och hemtjanst ska jobba
tillsammans, med Norrtaljemodellen Tiohundra som positivt exempel.
Socialdemokraterna i Stockholm vill att en anhdérigstrategi for Stockholm tas fram.



19.

20.

21.

22.

23.

Socialdemokraterna vill att Stockholm satsar pa en mangfald av aktiviteter,
rehabilitering, traning, fysioterapi och arbetsterapeuter, fysioterapeuter och en
battre kost inom dldreomsorg, sa att fler stockholmare far vara pigga och friska
langre

Socialdemokraterna i Stockholm vill starka civilsamhallets forutsattningar att arbeta
med och for gruppen aldre i Stockholm, bland annat genom resursforstarkning och
tillgang till samlingslokaler.

Socialdemokraterna i Stockholm verkar for en arbetstidsférkortning for anstallda i
aldreomsorgen.

Socialdemokraterna i Stockholm ska verka for fler fasta vikariepooler inom
aldreomsorgen.

Socialdemokraterna i Stockholm ska verka for krav pa sprakkunskap i dldreomsorgen,
sa att arbetsgivaren blir skyldig att ge den anstéllde mojlighet att utbilda sig i svenska
spraket.



