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Sidférteckning

Samhallsbygge ......ccccoevuviiennnnnnee
Trygghet och integration .............

Miljé och klimat ......ccccccvuveeernnnnee.

En arbetsplats att vara stolt 6ver



Inledning

For oss ar det av hogsta prioritet att skapa ett tryggare och jamlikare samhalle. Det innebir att
alla invanare i Jonk6pings kommun kinner framtidstro och att samhillet finns till f6r dem. De
senast 4 dren har vi lyckats genomfér mycket socialdemokratisk politik, men vi vill géra mer.
Aven om det byggs bostider som aldrig forr, firre far forsorjningsstéd, genomférda mangmil-
jonsatsningar pa aldrevarden, skolan och kulturen dr vi inte néjda. Fortfarande dr det allt f6r
manga som inte kidnner sig som en del av samhillet. Det kan vi aldrig n6ja oss med. Vart sam-
hillsbygge tar aldrig slut och vi genomfér det tillsammans. For att vi ska kunna bo 1 en kom-

mun att vara stolt dver.

For att vi ska kunna bli annu stoltare 6ver var kommun maste vi se till att fler klarar skola, att
tryggheten bli bittre, att 4nnu fler har ett jobb att g4 till och att du som éldre kidnner att du har
det stéd som du behover. Vi vet att det finns mycket kvar att géra, men vi har det som krivs.
Vi ser en framtid dir alla invanare 1 Jonképings kommun oavsett om man bor mitt i staden eller
1 ett litet hus pa landet kan vara med och bidra till vart samhille. Det handlar om att virna och
ta ansvar f6r klimatet och miljén, det ér vi skyldiga dagens och framtidens generationer. Det
handlar om att hjilpa till med nattvandringen fOr att gora sitt bostadsomrade lite tryggare. Det

handlar om att hjilpa till i sin idrottsférening eller i sina barns kulturaktivitet.

Vi vill vara med och bidra till att alla kinner sig vilkomna hit oavsett om man har bott hir linge
eller om du precis har kommit till vart land eller var kommun. Fér om vi ska kunna bryta ojim-
likheten och segregationen behéver vi alla dra vart stré till stacken. Vi behover jobba hart f6r
att lira oss spraket och vi behover skapa méjlighet f6r alla som vill bidra att kunna bidra. Vi ser
positivt pa framtiden och vet att vi skapar den tillsammans. En bittre skola eller dldreomsorg ér
inget som bara sker. Det sker genom att vi som samhille bestimmer oss for att det ar till bar-
nen och vira dldre som vara skattepengar ska ga.

Socialdemokraterna dr partiet f6r vanligt folk. Coronapandemins framfart satte ljuset pa manga
av de brister som finns i var gemensamma vilfird. Du som arbetar i J6nkopings kommun ska
jobba i en trygg arbetsmiljd, f6r vi vet att nir alla som jobbar 1 kommunens sektorer mér bra far
alla kommuninvanare det battre. Dirfor prioriterar vi att du som har jobbat och slitit innan och

under pandemin ska fa bittre villkor och fler kollegor.

Vi socialdemokrater dr redo att gora vad som krivs for att du ska fa en dnnu bittre kommun att

bo och leva i. Det kan vi endast gora tillsammans med dig och alla andra i var kommun!



Barn och unga

Jamlika och bra uppvixtvillkor dr starten pa ett gott liv. Vara barn och unga fértjinar att prio-
riteras. Vi vet namligen att nir ett samhalle dr anpassat f6r barnen mar vi alla bra. En livsmiljo
dir barnen kan leva ut sin fantasi och skaparglidje, dr bra. Inte bara for vara barn utan dven

bland vuxna i dess narhet.

For oss socialdemokrater dr den likvirdiga och hégkvalitativa férskolan och skolan av hogsta
prioritet. Skolorna i Jonképings kommun skall dirfor inte drivas av vinstintresse. Forskolan dr
det forsta steget 1 det livslanga lirandet och ir en mycket viktig f6rberedelse for det fortsatta
lirandet i skolan, vi vill ddrfor att alla barn skall fa mojlighet till utékad vistelsetid i f6rskolan
oavsett vad deras forildrar gor. Lararbehorigheten behdver vara hég och jimn och arbetsmiljon
god pa alla vara férskolor, skolor och fritidshem. Alla skolor skall vara den bista skolan. Malet
ar att alla vara barn och elever skall fi det st6d de behover for att gd ut skolan med godkinda
betyg och ett gott sjilviortroende. Dirfér kommer vi satsa extra resurser for att 6ka lirarbe-
hérigheten pa skolor dir det dr lagt. Vara barn ska ocksé férberedas och goras delaktiga i sin
utbildning. Dirfér vill vi socialdemokrater att det inom hela skolvisendet méjliggors 6+ demo-
kratiskolning via elevrad, elevkarer och elevdrivna féreningar. Det dr en sjilvklarhet att demo-
kratiskt valda partiers ungdomsférbund har ritt att informera om sig sjilva och sin politik pa

vara skolor.

Barn och ungas fritid 4r minst lika viktig som skolan f6r en god uppvixt. Vi ser 1 sparen av
pandemin att fler barn och unga har minskat sin fysiska aktivitet och kulturella aktivitet. Dir-
tor vill vi Socialdemokrater ge mer pengar till féreningar f6r att 6ka den aktiviteten bland barn
och unga, for att pa sd sitt locka tillbaka ungdomarna till fritidsaktivitet. Vi vill ocksa utveck-
la vara fritidsgardar for att locka fler deltagare, sdrskilt flickor. Detta genom att utveckla mer
specialiserade fritidsgardar utifran specifika intressen, sa som dans, teater, musik, idrott. Men vi
vill ocksa ta vara pa drivkraften av att vara fédelseort till DreamHack och starta en fritidsgard
med gamingfokus. Alla fritidsgardar skall arbeta for ett jimstillt deltagande och attrahera bade
flickor och pojkar. Utéver en rik fritids vill vi kunna erbjuda alla unga mellan 1619 ar en som-
marjobbsgaranti fOr att fa sitt f6rsta jobb och sin fOrsta merit att sdtta pa sitt CV. Det ger unga
méjligheten att inom foretridesvis kommunal regi fa vara med och bidra till samhillet och sina

torsta egna pengar in pa kontot. Detta kommer ge erfarenhet for livet.

Ett barns fantasi och drémmar dr nagot vi ska ta till vara och utveckla. Dirfor vill vi lata fler
barn och unga ta del av kulturella aktiviteter. Kulturen ska vara till f6r alla och inte bara nagra
fa. En kulturgaranti som ser till att alla barn och unga som gar 1 grundskolan varje ar far ta del
av musik, teater, dans eller museiverksamhet 4r darfor av storsta vikt. Vi vill ocksa att kultur-
skolans verksamhet sprids mer 1 var kommun f6r att alla oavsett stadsdel eller bostadsort ska ha

tillgang till en kulturskola i toppklass.



Darfor vill vi arbeta for féljande:

Riktad satsning gallande sprakutveckling med start i forskolan.

Oka den allminna vistelsetiden for barn i férskolan frin 15 timmar till 20 timmar.

Riktad satsning for att 6ka behorigheten pa skolor med ldg andel behoriga lirare

Inga vinstdrivna skolor i Jonkopings kommun.

Aktivt arbeta mot och utbilda personal i f6rskolor, skolor och foreningsliv om hedersrelate-
rat vald och fortryck

Vi vill forstirka elevhilsan med mer personal for att forbattra elevers psykiska halsa.

Alla skolor ska erbjuda lixhjilp 1 anslutning till skoldagen.

Utveckla en modell £6r samverkan mellan fritidshem och féreningsliv.

Stirk elevdemokratin, varje skola ska utveckla sitt arbete med elevrad eller elevkarer f6r mer
elevinflytande.

Ungdomstorbund till demokratiskt valda partier har en sjdlvklar ritt att sprida information
pa vara skolor.

Sakra skolvigar for att barn och unga pa ett tryggt sitt kan gd och cykla till skolan och fri-
tidsaktiviteter.

Mer pengar till foreningar for att fa unga tillbaka till aktivitet efter pandemin.

Utveckla och etablera fler fritidsbanker f6r att fler barn ska fa tillgang till fritidsutrustning
Sprida ut kulturskolans verksamhet i hela kommunen

Utoka antalet platser inom kulturskolan

Kulturgaranti for alla elever minst en gang per ar

Skapa minst en fritidsgard for gamingkultur.

Alla elever som gar vard- och omsorgsprogrammet erbjuds att ta korkort.
Sommarjobbsgaranti for alla unga mellan 1619 ar.

Anstilla fler bistindshandldggare for att sidkerstilla snabbare beslut



Aldre

Att bli dldre dr och ska vara nigot fantastiskt. Allt fler dr allt friskare och detta maste vi tillsam-
mans virna och bevara. Vi far i bista fall mer tid att vara med nira och kira, vi kan ligga mer
tid 1 foreningslivet eller 1 vissa fall hjilpa andra som har blivit ensamma eller har fatt det tuffare 1
livet. Darfor vill vi socialdemokrater att det ska bli ldttare f6r den som dr dldre att bidra till sam-
hillet. Vi vill utveckla seniorkontakter dir dldre hjilper andra oavsett alder att fa nagon att prata
med. Det kan handla om att du som éldre ocksa har méijlighet att hjilpa till i barnverksambhet,
for att en barngrupp ska fa annu fler vuxna som ser och hér dem. Det handlar om att du ska
kunna fortsitta ett aktivt liv dar du ar med och bidra till samhillet. Det behovet slutar inte bara

tor att du gar i pension.

Du som aktiv senior ska ocksa kunna lira dig och uppleva massor av nya saker. Vi virnar det
livslinga lirande och det slutar inte bara f6r vi nar en viss alder. Vi vill darfor inféra ett aktivi-
tetskort 1 samverkan med privat niringsliv, ideella och andra offentliga organisationer. Som ger
dig som dldre méjlighet att vara aktiv bade fysiskt och mentalt. Vi vill att du ska kunna hinga
med 1 digital teknik och dirfor stirka hjilpen du som idldre kan fd med digital teknik. Detta ge-
nom olika digitala lotsar som gor det okdnda mer lockande och mindre skrimmande.
Diremot innebir 6kad alder oftast att vi behdver anpassa livet succesivt. Kommunen behdver
dérfor bli annu bittre pa att erbjuda olika boendeformer f6r att kunna vixla boende genom
livets olika faser. Detta ska vi naturligtvis kunna gora inom det omrade dir du tidigare bott om
sa Onskas. Vi behover dirfor fortsitta uppmuntra byggandet av trygghetsbostider och senior-
bostider. Onskvirt ir att ha god méijlighet att kunna odla nira och runt sin bostad for att kinna

friheten av detta.

Vi socialdemokrater ser ocksa behovet av att 6ka maojligheten till delaktighet och omvardnad
om du sjilv vill bo kvar i din bostad. Dirfér vill vi genomfora en testverksamhet med famil-
jecentralerna som foérebild f6r att samla kompetens kring vard- och omsorgskontakter du kan
behova under olika skeden 1 din alderdom. Nir du kommer till en tidpunkt dir du sjélv vill och
behdver komma i kontakt med omsorgen vill vi anstilla fler handldggare for att sikerstilla en

snabbare hantering av ditt behow.

Ar det nigonting pandemin har gett oss svaret pa ir det att vi behéver virna véra ildre bitt-

re. Vi maste kunna erbjuda dldre som givit sitt liv av slit och hart arbete en alderdom som du
tortjanar. Vi behover fortsitta stirka omsorgen 1 offentlig regi fOr att sikerstilla att alla dldre far
en dldreomsorg i virldsklass. Dir du méts av fantastisk personal och dldreboende som har ny
teknik tillgdnglig bade £6r den bista vard och omsorgen, men ocksa for att i framtiden kunna
ha kontakt med nira och kira. Du ska kunna ta del av kulturaktiviteter bade fysiskt och digitalt.
Detta pa nagot av vara befintliga eller 6ver 400 nya dldreboendeplatser vi kommer bygga till
2030. Aldre fortjinar ett rikt och hirligt liv.



Darfor vill vi arbeta for féljande:

Arbeta for att 6ka individens mojligheter att paverka sin alderdom

Tillhandahalla aktivitetskort for seniorer

Motverka digitalt utanférskap genom digitala lotsar

Fler traffpunkter med méjlighet till umginge och aktiviteter i alla kommundelar.

Littare att kunna vixla sitt boende under tid genom trygghetsbostider och seniorbostider
Seniorkontakter — stédja foreningslivet i arbete med att bryta ensamhet bland dldre

Aldre ska kunna anvindas som resurs for att 6ka vuxennirvaron i kommunal verksamhet.
Genomfora testverksamhet med ildrecentra med familjecentraler som férebild.

Se 6ver systemet med hemtjinstavgifterna for att ge alla storre tillgdng till hemtjansten.
Oka méjligheten till kulturaktiviteter pA kommunala boende bade fysiskt och digitalt.
Sikerstilla tillgang och kompetens i digital teknik pa sirskilda boende

Sikerstilla tillforlitlig valfardsteknik

Oka bemanningen och sikerstilla personalférsériningen i verksamheter som riktar sig till
aldre

Att anstillda inom dldreomsorgen ska ha relevant utbildning och att personal som idag sak-
nar det mojliggors detta.

Riktad kompetensutveckling f6r personalen inom omsorgen

Alla som arbetar inom dldreomsorgen ska ha bra sprikkunskaper. Personal som saknar detta
ska utbildas i svenska.

Vard och omsorg ska drivas utan vinstintresse

Stoppa minutjakten 1 dldreomsorgen



Samhallsbygge

Ett socialdemokratiskt samhillsbygge ska vara tryggt, sikert och hallbart. Kénslan av att kunna
ha ett hem och en omgivning dir du kdnner att du har nira till det som du prioriterar. Oavsett
om det dr nirheten till skog och mark eller till ett pulserande stadsliv med caféer, restauranger
och nojesutbud. I en socialdemokratisk styrd kommun ska du kunna leva, inte bara bo. Det
innebir att det vi planerar f6r framtiden behdver vara hallbart. Bade socialt, ekologiskt och

ekonomiskt.

Jonkopings kommun vixer och allt fler vill bo i var vackra kommun. Det stiller krav pa att vi
ger moijlighet till fler att bositta sig hos oss, samtidigt som vi behaller de trivsamma miljéer som
vi har idag. Vi behover fortsitta att bygga nya skolor, fler bostider, tillgdngligg6ra fler grénom-
raden och méjliggéra fler ytor och lokaler f6r féreningslivet. Darfér behdver var samhallsplane-
ring i storre utstrickning skapa fler aktivitetsytor for idrott, friluftsliv och kulturliv Darfér vill vi
méjliggdra f6r mer kulturverksamhet i det offentliga rummet. Vi ska ocksa planera f6r kommu-
nal verksamhet i hela kommunen. Méjliggdra bibliotek pa orter dir det inte finns och se till att
kommunala lokaler som anvinds dagtid kan anvindas av det fria kulturlivet pa kvillstid. Det

ger oss inte bara en mer trivsam boendemilj6, det gbr att vi vixer som minniskor.

En vixande kommun skapar mojligheter att framtidssikra vart samhille. Vi behéver se till att
det finns maojlighet att bositta sig i hela kommunen. Dirf6ér har vi under nuvarande mandatpe-
riod sikerstillt att det finns planer £6r utbyggnad 1 hela var kommun. Men vi kan mer. Vi vill
fortsitta att bygga i hela var kommun och vi vill ge méijligheten till alla att skaffa sig en bostads-
form som passar just dig oavsett upplatelseform. Men 1 dag ir det alltfér dyrt och vi vill ddrfor
1 samverkan med bostadsaktorer ge fler méjlighet till sin drombostad. Det kan ske genom olika

hyrképsmodeller eller att byggaktorer sjdlva far jobba mer sjilvstindigt med sina detaljplaner.

Fler invanare kraver ocksa en infrastruktur som haller thop. Vi ska kunna ta oss runt 1 var kom-
mun pa manga olika sitt. Vi ser att allt fler vill vilja hillbara firdmedel, samtidigt som vi blir
fler och ddrfor 6kar antalet fordon. Du ska kunna kombinera ditt resande bittre genom att du
flexibelt ska kunna vixla mellan, cykel, bil, buss, tag eller varfor inte 1 framtiden bade via spat-
bunden och vattenburen trafik. Dirfér behover vi bade se till att bygga fler vigar vara cyklar,
och fler stadsgator som binder samman och silar trafiken i var kommun. Detta innebir ocksa
att vi behover se over hur hela vart trafiksystem hianger ihop. Detta vill vi gora genom att en ny
trafikstrategi tas fram. Detta fOr att se 6ver fléden 1 hela var kommun, men sirskilt vid tranga
sektorer som centrala J6nko6ping och Virstarondellen i Huskvarna. Vi vill ocksa jobba for nya
tagstationer vid Strandingen eller varfor inte en smidig och tyst 16sning genom hela Taberg och

Norrahammar in till J6nképing och vidare till Huskvarna.



Darfor vill vi arbeta for féljande:

Fler aktivitetsytor, for idrott, friluftsliv och kulturliv i samhallsplaneringen
Stimulera byggandet av smahus och flerfamiljshus i hela kommunen.

Koépa in mer mark till kommunen f6r att kunna bygga mer 1 framtiden

Planera for okat byggande i tra

Gynna klimatsmart byggnation vid markanvisning

Virda och synliggor kulturhistoriska byggnader och platser

Nir kommunen bygger ska kollektivavtal och socialt ansvar vara tydligt prioriterat
Flera byggaktorer ska ges mojlighet att mer ta aktiv del i planeringen och sjilva utfora storre
del av processen vid framtagandet av detaljplaner.

Se till att gronytor sakerstills i nairomradet for alla i samband med byggnation.
Utveckla en gemensam bostadsportal med kommunala och privata bostider.

Fler kulturevenemang i vara offentliga rum

Skapa ett féreningarnas hus

Genomféra byggandet av ett kallbadhus

Battrafik som komplement till var infrastruktur

Satsa pa sparbunden kollektivtrafik

Bygga ut cykelvigar, f6r snabbare och tryggare cykelpendling, samt att tydligt markera vad
som ar gang- respektive cykelvag

Ta bort dodalinkar i cykelnitet, en cykelvig ska inte bara sluta i ingenting,

Trygga omledningsvigar for E4:an.

Se 6ver moijligheten att dicka 6ver delar av E4:an genom kommunen

Bygg fler stadsgator for att kunna minska belastningen pa hart trafikerade vigar

Se 6ver trafiksituationen i centrala delar i en ny trafikstrategi.



Trygghet och integration

Trygghet startar med ett tryggt socialt liv. Ett liv byget pa framtidstro och livsdrémmar. Fér en
person som ser en ljus morgondag kommer att bidra till ett tryggt samhille. Dirf6r kommer
inte tryggheten kunna skapas genom enkla I6sningar och att peka ut enskilda grupper. Det
handlar om att ge alla f6rutsittningar i hela livet oavsett om du har det tufft just nu eller om du
har allt du kan dromma om. For oss socialdemokrater kan trygghet endast skapas om vi haller
thop och g6r det tillsammans. Det finns ingen enskild aktér som sjilva ger oss ett tryggt liv, det
ar ett samspel mellan manniskor. En viktig aspekt av att vara trygg ar att kinna att man integre-
ras och fir vara en del av samhillet. Detta dr nagot som berikar oss alla och det gér oss trygga-

re. Det gor oss tryggare att fa vara en del av nagot storre.

Det ir tillsammans alla samhillets aktSrer kan bidra till ett tryggare samhille. Vi ska fortsitta
utveckla samarbetet mellan skola, socialtjinst, ideell sektor och polis f6r att forebygga brott och
skapa en trygg kommun. Skolan och féreningslivet dr de bista aktorerna f6r 6kad trygghet. Ge-
nom att fainga upp barn som har det svart i skolan ger vi alla méjlighet att klara sin utbildning
och fortsitta har framtidstro. Genom ett rikt féreningsliv ger vi ocksa alla maojlighet att ha en
meningsfull fritid oavsett alder. Kommunen ska ocksa vara polisen behjilplig att f6rebygga rent
brottsliga handlingar. Dir handlar det om att motverka bidragsbrott och se till att yrkeskrimi-

nella inte kan tvitta pengar via féretag och dir har all kommunal tillsyn viktiga roller att fylla.

Vi ska sjalvklart bygga en utemiljé som hjilper oss att skapa trygga miljoer. Belysning édr en vik-
tig atgird som skapar bade trygghet att vistas 1 vara offentliga miljéer och bidra till att minska
skadegorelse pa vira gemensamma tillgangar. Det handlar bide om att underhalla var belysning
bittre, och ny investera pa fler platser dn tidigare. Ett led i att skapa trygga miljder dr att skapa
surfzoner dir kommunalt Wifi ar tillgdngligt ddr vi vill att det ska vara tillgingligt, men ocksa se
till att blockera Wifi pa skolgardar och liknande sena kvillar och nitter f6r att minska skadeg6-

relse pa dessa platser.

Att vara trygg handlar ocksa om mdijligheten att kunna ges forutsittningar till ett jobb. En var-
dag dir du som vuxen kinner att du dr med och bidar till samhallet och en vardag dir barn far
se sina forildrar ga till jobbet eller utbildar sig. Det dr ocksa en del 1 att vara en del av samhillet.
Alla som kan jobba ska ndmligen bidra och gora samhillet bittre, inte bara f6r sig sjilv utan
dven for andra. Dir vill vi fortsitta aktiva satsningar pa jobbskapande insatser som praktik eller
arbete med anstillningsstéd. For att kunna komma in pa arbetsmarknaden tillsammans med

offentlig verksamhet och det privata niringslivet.

Alla invanare 1 Jonkopings kommun ska kunna leva sitt liv som man 6nskar, det maste vara en
sjalvklarhet. Den som har en funktionsnedsittning kan kanna sig extra otrygg genom att inte

kidnna sig som en del av samhallet.



Dirfor vill vi socialdemokrater att dessa ska ha ratt till den assistans som man beh6ver bade for
att kunna vara en del av arbetslivet, och for att kunna fa en fritid som alla andra. Det innebar
ocksa att universell utformning ar hornsten i var kommun. Fritidsutbudet maste 6ka for indivi-
der med funktionsnedsittning, Delaktighet och inflytande f6r deltagare och boende inom funk-
tionshinderomsorgen ir nagot som maste utvecklas. For att kunna erbjuda kvalitativa insatser ar

personalens bemotande och kompetens avgoérande.

Darfor vill vi arbeta for féljande:

e I samverkan med familjecentraler och foreningsliv skapa mojligheten for férildrar som ar
nyanlinda att lira sig sprak och triffa andra foraldrar f6r att snabbare komma in i det svens-
ka samhallet.

e Tortsitta utveckla samverkansformerna mellan ideell sektor, kommunala bostadsbolag och
kommunen for att méjliggora friluftslivet for fler.

e Ta vara pa forskningen kring hur vi skapar offentliga milj6er som ir tillgiangliga for alla.

*  Oka underhillet av befintlig belysning for att skapa trygga utemiljoer.

e Skapa WIFI-zoner dir vi bade tillgangliggér WIFI och stinger ner WIFI pa utvalda platser

* Fortsitta utveckla sociala insatsgrupper som sitts in med kortvarsel

e Bygga ut faltverksamheten for att kunna tacka fler kvallar och helger.

*  Oka stodet till nattvandrare och andra organisationer som bidrar till trygghet

e Utoka samverkan mellan socialtjansten och polisen, for att pa sa sitt kunna oka antalet hem-
bes6k hos unga som riskerar att hamna i destruktiva miljéer.

¢ Fortlépande ordna informationstriffar i omraden 6ver hela kommunen f6r att beritta om
pagaende insatser for att 6ka tryggheten, dér det 4r méjligt tillsammans med polisen.

e Verka for att omradespoliser etableras pa fler platser i kommunen.

e Ha ett brottsférebyggande perspektiv vid kommunal tillsyn.

* Sprakundervisning i kombination med arbete f6r att kunna fa fler som arbetar i var kom-
mun.

* Ritt till individuella aktiviteter ska gilla 4ven om du bor pa en gruppbostad.

* Utoka dialogen med Funktionsritt fOr att tillsammans skapa ett samhille for alla.

e Barn och ungas delaktighet ska fangas upp tidigt f6r att minska den psykiska ohilsan

e Utveckla arbetet for att rekrytera och kompensutveckla personal inom funktionshinder-

omsorgen.
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Miljé och klimat

Att bygga ett samhille som idr bittre imorgon ir en sjilvklarhet f6r oss socialdemokrater. Vi
maste kunna limna efter oss en bittre och mer hallbar virld. Klimatomstillningen 4r en av var
tids viktigaste fragor. Det kan inte utelimnas till enskilda individer att 16sa detta utan det gor
vi tillsammans. Kommunen ska vara en aktiv aktér som agerar som forebilder och som aktivt
samarbetar med ndringsliv och hégskolan for att blir sa hallbara som mdijligt. Det dr bara sa vi

kan lamna over en varld som ar hallbar till vara barn.

Jonkopings kommun har fantastiska naturtillgangar i hela kommunen. Vira sjéar och vattendrag
ar otroligt viktiga. Vi ska aktivt arbete fOr att minska forsvarets Ovningar i Vattern for att se till
att vattnet dr tryggat dven i framtiden. Kommen ska ocksa aktivt arbeta for att se till att Vit-
tern far skyddad status nationellt. Det innebdr ocksd att kommunen maste arbeta for att stoppa
bildandet av en gruva i Norra kirr. Ett stort dagbrott sd nira en av landets storsta vattentikter
ir inte mojligt. Allt vart vatten mar dock inte bra och vi behover se till att fortsdtta utreda och
rena sjoar och dammar som finns centralt déir vi bor. Sjéar som Barnarpasjon, Munksjon och
Attarpsdammen ger bade naturen och minniskan stérre mening och mdijlighet till biologisk

mangtald och rekreation.

Det dr inte bara vattnet som ér en otrolig resurs 1 vair kommun. Vitterns branter med det skyd-
dade Ostra vitterbranterna ir en fantastisk tillgang, Fér oss socialdemokrater har naturen i sig
ett hégt virde, men den har tillsammans med minniskan en otrolig potential. Oavsett om det
ar vart kuperade jordbrukslandskap, djupa och trolska skogar eller mossmarker ger naturen oss
béide ro for sjilen och bidrar till naturens egen utveckling. Dirfor ska vi socialdemokrater fort-
sitta utveckla och bilda nya naturreservat. Vara redan nuvarande naturreservat ser till att skydda

gronytor och ger alla invanare ritt att ta del av var vackra natur.

Kommunen har en skyldighet att géra var del 1 att stoppa klimatférindringarna. For oss social-
demokrater dr det ingenting som vi kan lit nigon annan géra. Vi kan inte sta vid sidan av och
sdga att det borde gbras nationellt eller det borde EU eller nagra andra linder gora. Vi har alla
en skyldighet att géra vart. Vi anser dirfoér att kommunen mdste fortsitta det harda arbete som
vi har pabérjat. Vi ska utgéd fran de kartliggningar som genomférts nuvarande mandatperiod
tor att genomfora dtgirder som gor att vi dr klimatneutral senast 2030. Det kommer vi klara
och hela kommunen behéver gora sitt. Bade vi som kommun, féretag och privatpersoner. Dock
har vi socialdemokrater en fast 6vertygelse om att det inte dr du som privatperson ensam som
ska sta tor omstallningen. Vi maste se till att féretagen som slipper ut mest ocksa ar de som

betalar mest. Klimatomstillnigen ska inte bli en friga om klass.
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Darfor vill vi arbeta for féljande:

Virna vart dricksvatten - Stoppa forsvarsovningar i Vittern

Arbeta for att Vittern skyddas nationellt via riksintresse

Rena fororenade sjoar och vattendrag

Stimulera 6kad trahusbyggnation

Still sociala och ekologiska krav vid upphandling

Bittre moijligheter £6r cykelpendling

Bygga solceller pa fastigheter som dgs av kommunen

Kommunen ska aktivt bidra till fler laddstolpar

Minska kemikalieanvindningen i kommunal verksamhet

Kommunen ska minska sin egen klimatpaverkan och minska sina utslapp for att kunna vara
klimatneutrala till 2030

Genomféra klimatanpassningar till £6ljd av ras-, skred och vattennivarisker vi har i var kom-
mun

Sanera férorenad mark

Verka for fler starka centrumbebyggelser f6r att minska resorna

Se 6ver gron- och rekreationsytor 1 alla delar i var kommun

Skapa fler naturreservat for okad tillgang till naturen dven i framtiden

Stimulera anliggandet av nya kolonilotter i hela kommunen.
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En arbetsplats att vara stolt 6ver

Vi socialdemokrater ser behovet av en aktiv personalpolitik. Vi vet att vilfirden bara blir sa bra
som personalens férutsittningar medger. Att de har ritt kompetens, tid och tillrickligt méinga
kollegor for att gora sitt jobb bra. Det dr sa vi nar en vilfird med hog tillgdnglighet och kvalitet.
Det handlar bland annat om 6kade méjligheter f6r att fler ska borja jobba inom vilfirden. Allt

tor att alla som bor i J6nkopings kommun ska kunna méta vilfirden nir den behovs.

Vi ska stirka kommunens medarbetare sa att de kan ge kommunens medborgare en vilfird i
virldsklass. Det dr hogt stillda ambitioner, men ndgot annat duger inte. Sa hir ser vi till att sitta

valfarden forst.

For oss handlar det om att alla i samhillet ska ha ritt till ett bra arbetsliv, men du ska ocksa kun-
na kombinera det med en inspirerande och glidjefull fritid. D4 handlar det om att du ska kunna
vara trygg 1 din anstillning, Fler ska ddrfor anstillas med fasta anstillningar, alltsa tillsvidare.
Som anstilld i Jonképings kommun ska du ocksa kdnna att du har ritt till ett heltids jobb. Det
handlar biade om en trygghetsfraga, och om jimstilldheten. Kvinnodominerade yrken ska inte
behova se sina anstillningar vara mindre virda dn en anstillning i mansdominerade sektorer.
Du ska kunna fi virdiga scheman dven om du innehar ett vard- eller omsorgsyrke. Det innebir
att du som medarbetare tydligare maste kunna vara med och paverka din arbetsbelastning, det
kan ske genom sjilvstyrande grupper, slopandet av delade turer eller flexibel schema-sittning i
samverkan mellan arbetsgruppen och dess ledare. Det dr en sjilvklarhet att var personal oavsett

yrkeskategori ska kunna rikna med bra arbetsmaterial som anvinds inom ramen for arbetet.

Vi kommer ocksa behéva bli fler som jobbar i Jonképings kommun i framtiden. Vi behéver bli
bittre pa att locka till oss kompetent arbetskraft inom alla vara yrkesgrupper. Vi behéver darfor
ocksa bli bittre pa att behalla personal som redan jobbar i kommunen f6r att lyckas med kom-
petensforsorjningen. Det kommer innebira att vi behéver gora saker bittre och erbjuda vir
personal bittre forutsittningar att genomfora sitt jobb. Det vill vi socialdemokrater géra genom
att se till att befintlig personal far maojlighet till kompetensutveckling. Som medarbetar ska man
kunna vixa frin den nivan du dr oavsett om det dr att du gar fran barnskétare till f6rskollirare
eller att du gar 1 nagot av de ledarskapsprogram vi vill skapa for att kunna bli ledare 1 framtiden.

Detta ska vi sjdlvklart kunna mojliggéra som del av din anstillning,
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Darfor vill vi arbeta for féljande:

Se 6ver heltidsmattet inom olika yrkesgrupper. Alla ska kunna jobba till pensionen.
Heltid ska vara den sjilvklar utgangspunkten i alla jobb.

Fler ska erbjudas en tillsvidareanstillning

Undvika hyrpersonal inom kommunens verksambheter.

Alla som jobbar i kommunen har likvirdig tillgang till arbetsklider samt till arbetsskor.
Alla ska ha ritt till friskvird pa arbetstid

Se till att skyddsombud pa alla arbetsplatser har méjlighet att genomfora sitt uppdrag pa
bista sitt.

Medarbetarna ska tillsammans med de fackliga organisationerna kunna styra mer av sin var-
dag tillsammans med sina ledare.

Medarbetarna dr mer delaktiga i sin schemasittning

Olka satsningarna pa kompetensutveckling for all personal

Tillsammans med Jonkoéping University lata fler ta del av hog kvalitativ utbildning som del
av sin kompetensutveckling.

Medarbetarna ska kunna vixla arbete inom kommunen f6r att kunna vixa och utvecklas
genom hela yrkeslivet

Fler praktikplatser, kommunen ska se till att fler tar steget ut pa arbetsmarknaden

Alla elever som gar vard- och omsorgsprogrammet erbjuds att ta kérkort, £6r 6kad jam-
stilldhet 1 arbetslivet.

Lata yrkesutbildningar leda till automatiskt jobberbjudande inom kommunen.

Aterta fler delar av den kommunala vuxenutbildningen i egen regi

Oka utbildningstillfillena i bristyrken i titt samarbete med niringslivet
Spriakundervisning i kombination med arbete for att kunna fa fler som arbetar 1 var kom-

mun.
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