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Fragor och svar om kyrkovalet 2017
— en sammanfattning

1. Nar ager kyrkovalet rum och vad maste vi hinna forbereda?

Kyrkovalet dger rum séndagen den 17 september 2017 med moijlighet till
fortidsrostning 1 alla pastorat den 4-17 september. Da har mer 4n 5 miljoner
minniskor — alla Svenska kyrkans medlemmar som ér 16 ar eller dldre — rostritt.
Efter den strukturférindring som skedde frin och med kyrkovalet 2013 4r det tre
direktval som dger rum samtidigt, nimligen till:

e kyrkométet (nationell niva)

e stiftsfullmiktige (13 st. pa regional niva)

e kyrkofullmiktige (omkring 800 pa lokal niva, dvs. i forsamling eller
pastorat)

I s-féreningar, arbetarekommuner och partidistrikt pagar nu forberedelserna for fullt.
Med ett valdeltagande pa cirka 12-13 % ir kyrkovalet ett utpriglat mobiliseringsval.
For att lyckas vil den 17 september 2017, ligger Socialdemokraterna kraften pa att:

® rekrytera kandidater som vara viljare har fortroende for

® ta fram lokala kyrkovalsprogram som engagerar

® analysera partiets lokala viljarpotential och planera noggrant
® anvinda effektiva metoder f6r att mobilisera S-sympatis6rerna

2. Vad gér Socialdemokraterna till val pa 20177

For Socialdemokraterna ingar kyrkopolitiken 1 var arbete for ett Sverige dér ingen
halls tillbaka och ingen limnas efter. Den 1 december 2016 antog partistyrelsen det
kyrkopolitiska programmet infor valet 2017. I programmet tas tre grundomraden
upp.

For det forsta vill vi att Svenska kyrkan ska vara en 6ppen och vilkomnande
folkkyrka. En 6ppen folkkyrka ska ha plats for alla, oavsett var man befinner sig pa

trons vag. Det ska vara enkelt att fa kontakt med Svenska kyrkan, och kyrkan ska
finnas nara till hands. Svenska kyrkan ska erbjuda ett rikt och varierat gudstjanstliv.

For det andra vill vi att Svenska kyrkan ska fortsitta utvecklas som en kyrka som star
upp for alla minniskors lika virde och ritt. Att sta upp f6r mianniskovirdet och ta
ansvar for skapelsen dr grundldggande for Svenska kyrkan. Det innebir att kyrkan ska
bejaka alla former av mellanminsklig samvaro som dr ett dmsesidigt uttryck for
kirlek. Likasa ska kyrkan sta upp for allas ritt till sin etniska, konsmassiga och
religiésa identitet.

For det tredje vill vi att kyrka ska striva efter att vara Sveriges bista arbetsgivare. Mer
an 20 000 personer dr anstillda inom Svenska kyrkan. Darmed dr Svenska kyrkan en
stor arbetsgivare, vilket stiller krav pa en utvecklad arbetsgivarpolitik. Anstéllda har
ritt till en god arbetsmiljo, mojligheter till utveckling och kompetensférstirkning.
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Unga ska uppleva Svenska kyrkan som en bra och intressant arbetsgivare. Dessutom
upphandlar kyrkan tjanster fran andra arbetsgivare f6r stora summor. Ocksa f6r dem
som arbetar hos dessa leverantorer ska kyrkan stilla krav pa bra arbetsvillkor

3. Vad géller for rostratt och valbarhet i kyrkovalet?

Svenska kyrkan har beslutat att alla medlemmar som dr 16 ar eller dldre ska ha
rostratt 1 kyrkovalet, vilket innebir att tiotusentals av Sveriges gymnasieungdomar har
chans att rosta for forsta gangen i livet den 17 september 2017.

For att vara valbar maste man dock ha fyllt 18 ar. Svenska kyrkan tillimpar dessutom
begrinsad valbarhet for vissa yrkeskategorier pé olika nivaer. Lds mer pa

www.svenskakyrkan.se/kyrkoval.

4. Hur manga kandidater behovs och vad géller for S-listorna?

I kyrkovalet 2013 stillde Socialdemokraterna upp med egen lista i mer 4n halften av
forsamlingarna/pastoraten. Av vara cirka 8 000 kandidater var det éver 6 600 som
blev valda till ett fortroendeuppdrag i Svenska kyrkan.

Att stilla upp med en egen S-lista pa lokal niva, ir den mest avgérande
faktorn for Socialdemokraternas formaga att mobilisera S-sympatisorer att
rosta i kyrkovalet.

Andra viktiga framgangsfaktorer ér att S-listorna i kyrkovalet dr langa, varvade,
aldersblandade, erfarenhetsblandade och med engagerade kandidater.

Angeliget ir att samtliga listor 4r registrerade 1 gkand, det digitala kandidatsystemet,
senast den 15 april och att underskrivna kandidatforsakringar ar inskickade till
ansvarigt stift senast mandag 15 april. Denna deadline dr definitiv, och
arbetarekommuner och partidistrikt maste se till att den demokratiska processen i
partiet ar klar 1 sa god tid att alla registreringar hinner géras och inte minst att
kandidatférklaringarna blir underskrivna och inskickade till stiftskanslierna.

5. Hur tas S-listorna fram och vem ansvarar for vad?

Processerna kring nomineringar, valberedningsarbetet och faststallande av S-listor i
kyrkovalet regleras av Socialdemokraternas partistadgar. Beroende pa hur Svenska
kyrkans forsamlings- och stiftsgranser gar blir det mer eller mindre komplicerat. Men
vi har vil fungerande rutiner.

Varje partidistrikt ska ha en féretridare (forsteombudsmannen eller annan
medarbetare som denne har delegerat uppgiften till) som rapporterar in stifts- och
kyrkomoteslistorna.

Partidistrikten har ocksa ansvar for att kvalitetssidkra alla kyrkofullmiktigelistor som
faststills av arbetarekommuner och s-féreningar. I och med det nya digitala
kandidatregistreringssystemet kan partidistriktens féretridare utse “ombud” som far
moijlighet att logga in i gkand.svenskakyrkan.se och dir registrera listor for de
torsamlingar de fatt delegation att hantera. Delegationen ges av partidistriktets
foretradare. Virt att notera dr att &ven om kandidat- och valsedelsregistreringen
numera ar digital, sa ska kandidatférsikran (den blankett varje kandidat ska skriva
under) ska skickas in i pappersform till stiftskansliet.


http://www.svenskakyrkan.se/kyrkoval

Socialdemokraternas nationella ombud ar Lars G Linder med Moa-Lisa Fransson
som ersittare. Lars nds pa lars.linder@socialdemokraterna.se eller 0730-86 84 30.

6. Vilka ar vara mal och vad kravs for att na dem?

Malet for kyrkovalet 2017 ar att Socialdemokraterna gar framat i samtliga
valkretsar.

Malet for Kyrkovalrorelsen ar:

e 200 000 roster i valet till kyrkométe (valet 2013: 199 588 roster, vilket var
29,4% av antalet roster)

e Minst 75 procent av de socialdemokratiska medlemmar som ocksa ar
medlemmar 1 Svenska kyrkan har rostat 1 kyrkovalet (mits 1 via
Medlemspanelen fore och efter valet)

e Minst 6 000 socialdemokrater kandiderar till uppdrag i Svenska kyrkan i valet
2017

e Vara en forvalrorelse som stirker och tydligedr valorganisationen infér de
allmanna valen 2018
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7. Hur samordnas planeringen av kyrkovalrérelsen?

Partistyrelsen foresprakar att vi bedriver kyrkovalrorelse under tre veckor med tydlig
inriktning pa att mobilisera S-sympatisorer. Startskottet skulle dirmed ga i slutet av

augusti 2017.

Period

KYRKOVALRORELSEN 2017

Andra halvan av
AUGUSTI

Regionala valupptakter

Partidistrikten gar igenom metoderna f6r S-mobilisering
repeterar ansvarsfordelningen mellan organisationsnivaer och
personet.

VECKA 34-35

Lokala valupptakter

Arbetarekommunerna sitter fart pa effektiva och roliga
metoder f6r mobilisering av medlemmar och S-sympatisorer
pa orten.

VECKA 35-37

Kyrkovalskampanj med fokus pa S-mobilisering
Vi genomfor de planerade aktiviteterna f6r mobilisering av
partimedlemmar och S-sympatisérer.

Lordagen den
16 SEPTEMBER

Push for kyrkovalet pa ev. arrangemang av typen ”Ett ar
kvar till valet!”

Sondagen den
17 SEPTEMBER

KYRKOVAL
Mobiliseringsaktiviteter in i det sista!

Mandagen den
18 SEPTEMBER

Vi kommunicerar framgang och sitter igang partiets
héstkampan;!

Kontakta media och visa hur kartan blev dnnu rédare i
kyrkovalet!

10. Var finns det mer material att hamta?

Besok www.socialdemokraterna.se/svenskakyrkan! Och gor det oftal
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Demokratin i Svenska kyrkan

Direkta val till Svenska kyrkans olika nivaer

Kyrkovalet dger rum séndagen den 17 september 2017 med
mojlighet till fortidsrostning 1 samtliga rostningslokaler 4-17
september. Da har mer 4n 5 miljoner minniskor — alla Svenska
kyrkans medlemmar som ér 16 ar eller dldre — rostratt. Det ar
tre direktval som dger rum samtidigt, namligen till:

e kyrkométet (nationell niva)

o stiftsfullmiktige (13 st. pa regional niva)

e kyrkofullmiktige (cirka 800 pa lokal niva, dvs. i
forsamling eller pastorat)

I dagslaget dr det cirka 6 600 socialdemokratiska
partimedlemmar som har fértroendeuppdrag inom Svenska
kyrkan runt om ilandet. Dirmed 4r vart parti den storsta
nomineringsgruppen.

Svenska kyrkans 13 stift och Socialdemokraternas 26
partidistrikt

Stiftsfullmiktige 4r det hogsta beslutande organet i stiftet.

Varje stift utgor ocksa valkrets
1 valet till kyrkomotet med
sina 251 ledamoter, varav
tva dr vikta f6r Visby
stift och tva for
utlandskyrkan. For
Socialdemokraterna
innebir det att de
flesta listor till
kyrkométet ar

en gemensam
angeligenhet

for tvi eller

flera parti-

distrikt, som

1 sin tur kan

ha intressen

i flera stift.
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1. LULEA STIFT
Norrbottens PD
Visterbottens PD

2. HARNOSANDS STIFT
Visternortlands PD
Jamtlands lins PD

3. UPPSALA STIFT
Uppsala lins PD
Givleborgs PD
Stockholms lins PD

4. VASTERAS STIFT
Vistmanlands PD
Dalarnas PD

Orebro lins PD

5. KARLSTADS STIFT
Virmlands PD

Norra Alvsborgs PD
Orebro lins PD

6. STOCKHOLMS STIFT
Stockholms AK
Stockholms lins PD

7. STRANGNAS STIFT
Sérmlands PD

Orebro lins PD
Stockholms lins PD

8. VISBY STIFT
Gotlands PD

9. LINKOPINGS STIFT
Ostergdtlands PD
Kalmar lans PD
Jonkopings lins PD

10. SKARA STIFT
Skaraborgs PD
Sédra Alvsborgs PD
Norra Alvsborgs PD
Jonképings lins PD

11. VAXJO STIFT
Kronobergs PD
Jonkopings lins PD
Kalmar lans PD
Hallands PD

12. GOTEBORGS STIFT
Goteborgs PD

Bohuslins PD

Sodra Alvsborgs PD
Hallands PD

13. LUNDS STIFT
Skines PD
Blekinge PD

Partidistriktet med samordningsansvar inom
stiftet dr markerat med fetstil



Kyrkomotet — Svenska kyrkans hogsta beslutande organ pa nationell niva

Det kyrkopolitiska landskapet skiljer sig fran det allmanpolitiska genom att inte bara
de vilkinda riksdagspartierna och deras avnamare deltar, utan ocksa
nomineringsgrupper som har bildats av andra rérelser inom Svenska kyrkan. Den

torsta och storsta dr POSK, vilket betyder Partipolitiskt obundna i Svenska kyrkan.
Ur den har sedan Oppen kyrka — en kyrka for alla och Frimodig kyrka uppkommit.
Dessutom har Sverigedemokraterna vixt stadigt sedan kyrkovalet 2001, liksom
Miljopartister i Svenska kyrkan sedan kyrkovalet 2005. I det senaste kyrkovalet, ar
2013, gick vi socialdemokrater framat och 6kade med tvd mandat till 73 av

kyrkomotets totalt 251 (varav 2 utses av utlandsférsamlingarna).

Nomineringsgrupp

Arbetarepartiet - Socialdemokraterna

Borgerligt alternativ (2009: Moderaterna)

Centerpartiet

Fria liberaler i Svenska kyrkan FiSK

FRIMODIG KYRKA

Kristdemokrater i Svenska kyrkan

Kyrklig samverkan i Visby stift

Miljopartister i Svenska kyrkan

Partipolitiskt obundna i Svenska kyrkan

SPI Seniorpartiet

Sverigedemokraterna

Vanstern i Svenska Kyrkan

OPPEN KYRKA -- en kyrka for alla

%

29,37

12,57

11,90

3,29

4,76

4,76

0,18

4,69

15,26

0,22

5,97

2,36

4,63

Val 2013

Antal Mandat
199588 73
85386 31
80841 30
22350 8
32313 12
32319 12

1239 1
31880 12
103665 38

1505 0
40571 15
16057 6
31479 11

%

28,32

16,18

13,78

5,26

5,08

3,16

13,16

0,44

2,86

1,25

3,28

Val 2009
Antal Mandat
186234 71
106383 41
90620 34
34580 13
33425 13
45991 18
1090 1
20764 8
86567 33
2872 1
18815 7
8218 3
21568 8
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http://www.socialdemokraterna.se/svenskakyrkan
http://www.borgerligtalternativ.nu/
http://www.centerpartiet.se/
http://www.fiskarna.net/
http://frimodigkyrka.se/
http://www.svenskakyrkan.kristdemokrat.se/
http://www.kyrkligsamverkan.se/
http://www.mpsk.se/
http://www.posk.se/
http://www.spi-partiet.org/
http://www.sverigedemokraterna.se/
http://www.visk.info/
http://www.oppenkyrka.se/
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Konfliktfragor i kyrkopolitiken just nu

For nirvarande dr pa nationell niva huvudsakligen foljande tre omraden centrala f6r
oss socialdemokrater i den kyrkopolitiska debatten:

1. Folkkyrka eller elitkyrka.
Vira motstandare i kyrkan tycker att ens virde i kyrkan bygger pa ens teologiska
skolning. En liten teologiskt hdgutbildad elit — ett avant gard — ska predika ut vad
som ska gilla, tyckas och tinkas.

Vi socialdemokrater star i stillet f6r folkkyrkolinjen. Dir vi ser virdet och styrkan i
de mianga medlemmars asikter och tankar.

2. Synen pa kvinnor, HBTQ-personer och personer tillh6rande andra
religioner.
Det finns fortfarande krafter som vill medverka till olikabehandling i kyrkan pa grund
av kén och sexuell liggning. For oss socialdemokrater dr det alltid angeldget att std
upp for allas lika virde och ritt. Likasa finns det motstand mot den religionsdialog
som Svenska kyrkan tillsammans med andra samfund i Sveriges Kristna Rad f6r. Vi
star upp for en 6ppen kyrka som moter samhillet och den verklighet vi lever i.

3. Kyrkans roll i virlden.
Sverigedemokraterna och frimodig kyrka gor gang efter annan gemensam sak 1 synen
pa kyrkans betydande internationella arbete. Dir vill de att man ska gora skillnad pa
utsatta grupper. De vill rikta in sig pé att hjilpa utsatta kristna.
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Detta gar vi till val pa i kyrkovalet 2017

Partiprogrammet och Oppna kyrkan

I'likhet med alla andra politikomraden, utgar den socialdemokratiska kyrkopolitiken
fran var gemensamma 6vertygelse om alla manniskors lika virde, ritt och ansvar och
partiprogrammets beskrivning av hur vi som politisk folkrorelse vill skapa ett
vilfirdssambhille som praglas av frihet, jamlikhet och solidaritet.

Det grundliggande motivet till Socialdemokraternas kyrkopolitiska engagemang
utvecklas i programmet Oppna kyrkan, som ir antaget av partistyrelsen. Under
rubriken ”Dirfor dr Svenska kyrkan viktig f6r socialdemokratin® star det bland
annat:

”En 6ppen folkkyrka ska ha plats for alla, oavsett var man befinner sig pa trons
vig. I Svenska kyrkan finns plats for bade troende, sokande och dem som av
andra skil vill st6dja kyrkan. Det centrala i kyrkans budskap om
minniskovardet sammanfaller med socialdemokratins grundsyn. Med sina
virderingar om frihet, jimlikhet och solidaritet ser socialdemokratin det
naturligt att vara en ideologisk plattform och aktiv partner f6r en demokratisk
folkkyrka. Svenska kyrkan méste vara en angeligenhet f6r de manga, inte
enbart for de fa.”

Detta dr motivet till att mer 4n 6 600 av Socialdemokraternas partimedlemmar ar
kyrkopolitiker.

Socialdemokraternas program infor kyrkovalet 2017

Infér kyrkovalet 2017 har partistyrelsen, pa forslag av kyrkomotesgruppens styrelse
och efter avstimning pa Kyrkopolitiskt forum den 1 oktober 2016, antagit ett
valprogram. Det ér vart 16fte om vad Socialdemokraterna tinker verka fér inom
Svenska kyrkan i hela landet:

Du hittar hela valprogrammet sist i den hir promemorian.

Lokala valprogram fér férsamlingar och pastorat

Kyrkovalet kan sigas vara det mest lokala valet av alla, vilket bevisas bara av det
faktum att det ar 2013 dgde rum cirka 850 val pa forsamlingsniva att jimfora med att
de svenska viljarna 4r 2014 hade att rosta i ett av 290 kommunfullmiktigeval. Aven
med cirka 800 férsamlingar och pastorat med kyrkofullmiktige, som blir fallet 2017,
kommer de kyrkopolitiska fragorna niara manniskor.

Tanken med det kyrkopolitiska program som partistyrelsen har antagit, ar att det ska
vara till hjilp f6r s-foreningar och arbetarekommuner som tar fram lokala
kyrkovalprogram for sina forsamlingar och pastorat. Det dr hir partiet kan fanga upp
mainniskors drémmar, oro, behov och 6nskemal och omsitta dem i konkreta
socialdemokratiska forslag for att Svenska kyrkans verksamhet pa orten ska bli dnnu
bittre. Har finns ocksa kopplingen till lokal samhillsgemenskap.
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Vid sidan om att vi har en egen socialdemokratisk lista till kyrkovalet dr det ocksa
viktigt att vi har ett lokalt valprogram. Det 6kar engagemanget och ger storre
mojligheter till ett bra resultat i valet.

Arbetet med att ta fram partiets lokala kyrkovalsprogram, erbjuder ett tillfille att
engagera fler medlemmar kyrkopolitiskt, men dven att virva nya medlemmar till
partiet.

Att fatta beslut om kyrkovalprogrammet pa s-foreningens eller arbetarekommunens
mote dr ocksa ett bra sitt att involvera sa manga som moijligt i denna del av
Socialdemokraternas arbete. I flera partidistrikt ar stiftsprogrammet foremal for
diskussion och beslut pa distriktsstyrelsen eller distriktskongressens mote.
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Faststallande och inrapportering av S-listorna

Ombud, féretradare och kontaktpersoner

De personer som pa olika nivaer har ritt att for Socialdemokraternas rakning
rapportera in listor samt bestilla valsedlar etc. frain Svenska kyrkan, kallas ombud,
foretradare respektive kontaktpersoner. Funktionen dr densamma, men titeln varierar
mellan nivierna:

Partiorgan Kyrkligt organ Titel
Partistyrelsen Kyrkokansliet i Uppsala Ombud
Partidistrikt Stiftskansliet Foretradare
Arbetarekommun Forsamling/pastorat Kontaktperson

Socialdemokraternas nationella ombud ar Lars G Linder med Moa-Lisa Fransson
som ersittare. Lars nds pa lars.Jinder@socialdemokraterna.se eller 0730-86 84 30.

Nytt for detta val ar att alla valsedlar ska registreras via
http://gkand.svenskakyrkan.se. Det nationella ombudet registrerar en eller flera
foretradare for varje stift. Foretridaren har dérefter moijlighet att utse
Kontaktpersoner som fir delegation att registrera valsedlar for
kyrkofullmaktigevalen. Via gkand-systemet far vi goda méjligheter att ta fram
korrektur pa valsedlarna, och kan darefter ocksa bestilla sidana via systemet.

Viktigt att notera ar att vid sidan om den digitala registreringen i gkand, ska ocksa
varje kandidat f6r varje val som den stiller upp i dessutom skriva under en
kandidatférklaring. Den ska skickas in till stiftskansliet i god tid innan den 15 april.
Utan en underskriven kandidatforklaring gar det inte att kandidera i valet.


mailto:lars.linder@socialdemokraterna.se
http://gkand.svenskakyrkan.se/
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Vad kravs for vi ska lyckas?

Malet dr att Socialdemokraternas organisatoriska arbete och kampanj infor kyrkovalet
ska kidnnetecknas av f6ljande:

e Hela partiet — s-féreningar, arbetarekommuner, partidistrikt och partistyrelsen
— arbetar aktivt och systematiskt for att Socialdemokraterna ska vinna
kyrkovalet.

e Kyrkovalrérelsen anvinds som tillfille att utveckla Socialdemokraternas
metoder f6r mobilisering av S-sympatisorer infor valrorelserna 2018 och
2019.

o Kyrkovalrérelsen bedrivs som folkrorelsearbete, dér alla som vill bidra till
partiets kampanj uppmuntras.

e Socialdemokraternas kampanj infor kyrkovalet visar méinniskor — savil de
som tillhér Svenska kyrkan som de som inte dr medlemmar — att vért parti
star f6r kompetens, engagemang och 6ppenhet.

e Facklig-politisk samverkan med Kommunal prioriteras och SSU:s och Tro
och solidaritets engagemang i kyrkovalet tas tillvara.

Vart uppdrag ar att inte fa farre roster detta val

2013 fick socialdemokraterna nastan exakt 200 000 roster 1 kyrkométesvalet.
Uppgiften och uppdraget till detta val dr att fa minst lika manga roster som da.
Antalet tillh6riga/medlemmar i Svenska kyrkan har minskat nigot sedan forra valet,
och lyckas vi behalla lika manga réster som vid forra valet, kommer det att vara en
framging.

Vi kan anta att omkring 65 000 av partiets medlemmar ocksa ar med i Svenska
kyrkan och har rostritt. Om var och en av dem tar med sig ytterligare tva-tre
personer till vallokalen som ocksé réstar S, sa kommer uppdraget att lyckas. Det
handlar alltsd om att mobilisera socialdemokrater att ga och rosta.

Vad hojer mobiliseringsgraden fér S?

Erfarenheten fran tidigare kyrkoval talar sitt tydliga sprak. De mest avgdrande
faktorerna f6r Socialdemokraternas férmaga att mobilisera S-sympatisorer att rosta i
kyrkovalet dr foljande.

e Vi stiller upp med en egen S-lista pa lokal niva, tar fram manga
kandidater med skiftande bakgrund, girna nagra kinda
kommunalpolitiker.

e Viraledande foretridare pa partiets olika nivaer framhaller vikten av
att aktivt arbete i kyrkovalet och ser till att insatserna planeras vil.

e Vianvinder vira interna kanaler f6r kommunikation med de egna
medlemmarna och tar vara pa vara nitverk inom arbetarrérelsen.



e Viinriktar vara utatriktade kampanjinsatser i kyrkovalet pa de
kommundelar och bostadsomraden dir de méanga S-sympatisérerna
finns.

e Vira kandidater i kyrkovalet far stéd av partikamraterna och atergildar
det genom att ta ett stort personligt ansvar for att fa folk att ga och
rosta.

e Vi fortsitter mobiliseringsinsatserna 4dnda in i mal, det vill siga dven
den s6ndag da det ir kyrkoval, eftersom ménga helt enkelt glommer
bort det.

Den centrala fragan nir det giller att mobilisera S-sympatisorerna att rosta i
kyrkovalet ar "Hur?”. De arbetarekommuner som i sin lokala milj6 finner svaret och
omsatter det i handling gor ocksa ett mycket bra resultat.

Nomineringsgrupperna med mer eller mindre tydliga kopplingar till de borgerliga
riksdagspartierna férlorar manga roster i kyrkovalet till grupper som ir, eller kallar
sig, “’partipolitiskt obundna”. Det ska vart parti inte gora.
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Tidplan for kampanjforberedelser

Period Partistyrelse Partidistrikt Arbetarekommun
Januari-Mars 2017 | Valhandbok for Valplaner tas fram | Valplaner tas fram pa
kyrkovalet tas fram pa regional niva  |lokal niva
Arbetarekommuner och
S-foreningar funderar pa
vilka metoder som ar
mest anvandbara for att
fa partimedlemmar, LO-
medlemmar och S-
sympatisorer att rosta i
kyrkovalet.
Februari-april Kommunikations-plan | Faststillande av | Faststillande av
2017 for kyrkovalet valsedlar till valsedlar till
Partistyrelsen tar fram en | kyrkométet och | férsamlingar/
overgripande stiftsfullmiktige |pastorat
kommunikationsplan f6r
kyrkovalet, med fokus pa
metoder och kanaler som
kan anvindas av enskilda
kyrkovalskandidater och
medlemmar.

VAREN 2017 Kyrkovalshemsida och | Fortsatt planering | Fortsatt planering av
sociala medier av kyrkovalrorelsen
Socialdemokraternas kyrkovalrorelsen |Se ovan.
nationella hemsida och Partidistrikten gor
Facebooksida for upp en plan f6r hur | Forsta maj
KYRKOVAL 2017 gar och nir kyrkovalet |Kyrkovalet nimns och
online i samband med ska borja synas pa | uppmirksammas pa
Forsta maj. regionala hemsidor |fOrstamajfirandet.

och Facebooksidor

EFTER Central utbildning av Regional Ansvarstagande pa

FORSTA MAJ KM-kandidater utbildning forsamlingsniva

2017 Den 5-7 maj genomfors | av nyckelpersoner | Arbetarekommunen
central utbildning av Partidistrikten tar | utbildar kandidaterna och
Kyrkomoteskandidater.  |ansvar for stiller tydliga krav pa den
Inbjudan skickas till utbildning av som star etta pa varje lista
toppkandidaterna pa alla | kandidaterna (om  |att ta stort ansvar for stod
kyrkomoéteslistor. inte delegerat till och coachning till 6vriga

AK). Sirskilt fokus |kandidater.

pa list-ettorna och

unga kandidater.
SOMMAREN Kyrkovalet uppmirksammas i den interna medlemsinformationen.
2017
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Period

Samordnat mellan alla nivaer

Andra halvan av
AUGUSTI

Regionala valupptakter
Partidistrikten gar igenom metoderna for S-mobilisering repeterar
ansvarsfordelningen mellan organisationsnivier och personer.

VECKA 34-35

Lokala valupptakter
Arbetarekommunerna sitter igang effektiva och roliga metoder f6r
mobilisering av medlemmar och S-sympatisrer pa orten.

VECKA 35-37

Kyrkovalskampanj med fokus pa S-mobilisering

Vi genomfor de planerade aktiviteterna for mobilisering av S-sympatisorer,
till exempel dorrknackning hos partiets egna medlemmar och goda grannar
till dessa, hjilp med fortidsrostning, bokning av valskjuts pa valdagen,
paminnelser via medlemsbrev, e-post, SMS och telefonsamtal,
artiklar/annonser i fackféreningarnas medlemsblad, krysskampanjer for
lokala kandidater, SSU:are, kommunalare eller andra som presenterar sig tre
och tre. En avgérande betydelse har ocksa Facebook, dir partiets
medlemmar och fértroendevalda i kommuner, landsting och riksdag hjilper
till att sprida réstuppmaningar i sina nitverk. Kandidaterna skildrar sina
kampanjinsatser i bild och text, sprider foton och artiklar.

Lordagen den
16
SEPTEMBER

SMS-paminnelse till alla |Push for kyrkovalet pa ev. arrangemang av
medlemmar typen VEtt ar kvar till valet!”

Sondagen den

SMS-paminnelse till alla KYRKOVAL

17 medlemmar

SEPTEMBER Mobiliseringsaktiviteter in i det sista!
Mandagen den Vi kommunicerar framgéang och riktar oss utat i Héstkampanjen
18 Kontakta media och visa hur kartan blev dnnu rédare i kyrkovalet! Lit
SEPTEMBER engagemanget fortsitta i partiets hostkampanj, och delta 1 arbetet for ett

starkare och framtidsorienterat folkrorelseparti.
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Arbetarekommunens planering av kyrkovalet

Partistyrelsens kampanjarbete

Den nationella valrrelsen kommer i hog utstrickning att vara inriktad pa digitala
medier, framforallt Facebook. Hir kommer vi att sprida kampanjmaterial som kan
delas vidare. Dessutom kommer vi att utarbeta underlag f6r egna lokala Facebook-
kampanjer.

Vidare kommer partiexpeditionen att utarbeta nagra foldrar som kan anvindas i
kampanjarbetet. En mallfolder kommer ocksa att finnas 1 kampanjverktyget, dar det
finns mojlighet att tillsammans med det nationella budskapet ocksa féra fram saval
regionala som lokala frigor.

Partidistriktens valplaner ar utgdngspunkten

Utifran Svenska kyrkans regelverk f6r kyrkovalet samt de av partistyrelsen
samordnade processerna, utformar partidistrikten sina valplaner. Dir anges bland
annat ansvarsférdelningen mellan partidistrikten och arbetarekommunerna, vilket 1

sin tur dr utgangspunkten for respektive arbetarekommuns aktivitetsplan for
kyrkovalet 2017.

Nedan féljer en planeringshjilp for arbetarekommunerna, grundad pa partistyrelsens
erfarenhet fran tidigare kyrkoval. Detta ska ses som goda rid. Om det egna
partidistriktet har valt ett annat uppligg i sin valplan gar detta naturligtvis fore.

Darfor samverkar vi fackligt-politiskt

Samverkan mellan Socialdemokraterna och LO och dess férbund bygger pa att
organisationerna har olika uppdrag och olika roller, men samma virderingar som
grund for sin politik och sitt agerande. De grundlaggande virderingarna om jamlikhet
och solidaritet samt 6msesidig respekt och fortroende har varit och méste ocksa
fortsittningsvis vara grunden for den facklig-politiska samverkan.

I Svenska kyrkan finns mer dn 20 000 anstillda. Av dessa dr omkring 6 000 anslutna
till Kommunal. Manga édr de som ir anstallda av de entreprenérer som Svenska
kyrkan handlar upp, inte minst inom bygg- och fastighetssektorn. En av vara punkter
1 valprogrammet handlar om att vi vill att Svenska kyrkan ska bli Sveriges bista
arbetsgivare. Dit dr det dessvirre en bra bit. Vi tar under den punkten ocksa upp var
stravan att upphandlingar som gors inom Svenska kyrkan stiller krav pa vettiga
arbetsvillkor ocksa for entreprendrernas anstallda.

Som socialdemokrater ska vi virna den goda samverkan vi har med
fackforeningsrorelsen, och se till att savil ge dem mojligheter att framféra synpunkter
1 det politiska programarbetet, men dessutom sjalvklart att se till sa en bra facklig-
politisk samverkan ger oss den basta mojligheten till ett bra kampanjarbete.
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Planeringshjalp for arbetarekommunens styrelse

Det viktigaste som arbetareckommunens styrelse kan gora for att lyckas 1 kyrkovalet dr
att:

lata ta fram lokala kyrkovalsprogram som engagerar
rekrytera kandidater som véra viljare har fértroende for

analysera partiets lokala viljarpotential och planera noggrant

B b=

anvianda effektiva metoder for att mobilisera S-sympatisérerna

Ta fram lokala kyrkovalsprogram som engagerar!

Vad? Vem? Nar?

Sitt igang programarbetet pa lokal niva Namn Datum
Arbetarekommuner och S-féreningar paborjar,
utifran Socialdemokraternas nationella manifest,
utarbetandet av lokala valprogram f6r pastorat
och férsamlingar, girna i dialog med dem som
bor i omridet.

Anta kyrkovalsprogram pa partiméten Namn Datum
Kommunvisa/pastoratsvisa/forsamlingsvisa
kyrkovalsprogram faststills och inarbetas i det
samordnade valmaterialet som nationell niva
erbjuder alla att anvinda sig av. Alternativt att
man gor ett helt eget.

Steg pd vigen

e Ta del av Socialdemokraternas kyrkopolitiska program, som kan anvindas
lokalt och formulera konkreta valloften genom.

e Ta del av partidistriktets valplan och se vad som giller f6r programarbetet pa
stiftsniva.

e Leta fram broschyrer och artiklar fran kyrkovalet 2013 och se om det finns

texter som ni kan ateranvinda nir ni tar fram ert lokala kyrkovalsprogram foér
2017.

e Besok www.socialdemokraterna.se/svenskakyrkan och klicka runt bland

materialet dar.


http://www.socialdemokraterna.se/svenskakyrkan

Analysera partiets lokala véljarpotential och planera noggrant

Vad?

Vem?

Nir?

Utse en valledare for kyrkovalet

Bestim er f6r om arbetarekommunen ska ha
samma valledare f6r kyrkovalet som for de
andra valen eller om ni ska utse en sarskild.

Namn

Datum

Skaffa er koll pa var S-sympatisérerna
finns

Arbetarekommuner och S-féreningar och gor
enkla analyser 6ver var de manga S-
sympatisOrerna finns.

Namn

Datum

Utveckla metoderna f6r S-mobilisering
Arbetarekommuner och S-féreningar funderar
pa vilka metoder som dr mest anvandbara for
att fa partimedlemmar, LO-medlemmar och
andra S-sympatisorer att rosta 1 kyrkovalet.

Namn

Datum

Anvind férstamajfirandet

Kyrkovalet nimns och uppmirksammas pa
torstamajfirandet, dir en stor andel av alla S-
sympatisOrerna deltar varje ar. Kandidaterna i
kyrkovalet uppmanas sarskilt att vara synliga.

Namn

Datum

Utbilda alla kyrkovalskandidater
Arbetarekommunen utbildar kandidaterna och
stiller tydliga krav pa den som stér etta pd
varje lista att ta stort ansvar for stéd och
coachning till 6vriga kandidater.

Namn

Datum

Grunda f6r kyrkovalet bland
medlemmarna

Eftersom kyrkovalet handlar om att
mobilisera de egna medlemmarna i forsta
hand, utnyttjar arbetarekommunen och S-
féreningarna varje lampligt tillfalle att
informera om kyrkovalet.

Namn

Datum

Ta fram en konkret aktivitetsplan

Ingen forvintar sig att arbetarekommunerna
ska skriva linga dokument. For att vinna
kyrkovalet beh6vs det en konkret
aktivitetsplan med tydlig ansvarsférdelning.
Anvind girna mallen nedan!

Namn

Datum

19(30)



&

20(30)

Steg pd vigen

Ta del av partidistriktets valplan och se vad som giller for
kyrkovalskampanjen, vilket stod ni kan fa pa arbetarekommunniva och vem
ni ska vinda er till med fragor och idéer.

Ta del av den nationella valhandboken for att fa tips och inspiration kring hur
man kan lira sig av erfarenheterna fran tidigare kyrkoval for att skapa en
effektiv kampanj 2017.

Ta vara pd alla erbjudanden fran partidistriktet om utbildning av valledare
och kandidater — i en valrorelse med sid sma ekonomiska resurser ar antalet
engagerade det viktigaste.

Besok www.socialdemokraterna.se/svenskakyrkan och klicka runt bland

materialet dir. Materialet hittar du pa sidan “Material” under ”’Var politik™.

Delta i Kyrkoval 2017-kampanjen online — Socialdemokraternas nationella
insats for att 6ka mobiliseringen av S-sympatisérer genom Facebook och
andra sociala medier.

Utnyttja era kontakter med andra arbetarekommuner, Kommunal, SSU och
6vriga delar av arbetarrorelsen for att fa rad och hjilp att utveckla
mobiliseringsmetoder.

Anvand effektiva metoder fér att mobilisera S-sympatisorer!

Vad?

Vem? Niar?

Delta i den regionala valupptakten Namn D
Partidistrikten gar igenom metoderna f6r S-mobilisering och
repeterar ansvarsfordelningen mellan organisationsnivaer och
personer. Delta med sd méanga representanter som maojligt.

Anordna lokala valupptakter Namn Datum
Sitt fart pa effektiva och roliga metoder f6r mobilisering av
medlemmar och S-sympatisorer pa orten genom att anordna
en lokal valupptakt i arbetarekommunen (och 1 S-féreningen).

Bedriv en effektiv mobiliseringsvalrorelse Namn Datum
Engagera sa manga partimedlemmar som mojligt 1 arbetet med
att vinna kyrkovalet den 15 september — en skjuts framat f6r
hela socialdemokratin infor de val som vintar 2014,

Steg pa vigen

G4 loss pa tabellen pa nista sida och se om det dr nagra av exemplen som ni
tycker verkar intressanta och vilka fler idéer ni far.

Besok regelbundet var kyrkovalshemsida och pa Facebook dar vi ska sprida
goda metoder mellan partidistrikt och arbetarekommuner.


http://www.socialdemokraterna.se/svenskakyrkan

UNDERLAG FOR ARBETAREKOMMUNENS AKTIVITETSPLAN |

KYRKOVALET 2017

Nigra forslag till metoder for att mobilisera medlemmar och S-sympatisorer

Ring till alla medlemmar Namn Datum
Anvind kyrkovalrorelsen som ett sitt att ta kontakt med

alla arbetarekommunens medlemmar. Natutligtvis for att

uppmana till deltagande 1 valrérelsen och att résta, men

anvind ocksa tillfallet for att stimma av andra angeligna

fragor.

Medlemsinformation Namn Datum
Uppmana till deltagande i kyrkovalet 1 all intern

medlemsinformation via e-post etc.

Sociala medier Namn Datum
Anvind Facebook och Twitter for att skapa en kinsla av

att S ar pa gang 1 kyrkovalet

Fortidsrostning Namn Datum
Sprid generdst med information om exakt var och nir

man kan fortidsrosta 1 kyrkovalet. Fortidsrostning kan ske

1 samtliga vallokaler under perioden 4-17 september, alltsa

ocksa pa valdagen.

Brevrostningspaket Namn Datum
Ta med brevrostningspaket pa S-moten, till Kommunals

expedition, SSU-lokalen etc.

Dérrknackning hos S-medlemmar Namn Datum
Knacka dorr hos vara egna partimedlemmar och limna en

r6d ros med réstuppmaning

Skaffa lokalkinnedom Namn Datum
Be partimedlemmarna om rad nir det giller vilka grannar

som skulle uppskatta kontakt

Material- och rosutdelning Namn Datum

Dela ut material/rosor med rostuppmaning dir det bor
eller arbetar manga S-sympatisorer
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Samarbeta med facket

Be Kommunal och andra LO-forbund att informera sina
medlemmar om kyrkovalet

Namn

Datum

Bedriv krysskampanjer

Uppmuntra S-féreningar, SSU, Kommunal och andra att
bedriva egna krysskampanjer

Namn

Datum

Aktivera kandidaterna

Begir att varje kandidat ska sitta upp ett eget mal f6r hur
minga valjare som ska mobiliseras

Namn

Datum

Erbjud valskjuts och annan hjilp

Ring runt till medlemmarna nir det narmar sig kyrkovalet
och erbjud valskjuts eller annan hjilp

Namn

Datum

Skicka e-post nir det ndrmar sig

Mejla en réstuppmaning till medlemmar med tydlig
information om var och hur man rostar

Namn

Datum

Fortsitt att mobilisera ianda in i mal

Ordna ringkedjor, SMS-kedjor och andra enkla
mobiliseringsaktiviteter pa sjilva valdagen

Namn

Datum
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KYRKOVALET 2017

Fler forslag till metoder for att mobilisera medlemmar och S-sympatisorer

Namn Datum
Namn Datum
Namn Datum
Namn Datum
Namn Datum
Namn Datum
Namn Datum
Namn Datum
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Kyrkopolitiskt program 2018-2021

Stora delar av den svenska valfirden har sina rétter 1 den kyrkliga
verksamheten. Skolan, sjukvarden och den sociala verksamheten
startades 1 hog utstrackning av kyrkan. Successivt har sedan dessa
verksamheter blivit en del av den skattefinansierade valfarden. Fran att
ha varit formellt ansvarig for stora delar av det som kommit att bli
vilfirdsverksamheter, forindrades kyrkan till att bli en padrivande kraft
tor att kristna varderingar ska paverka samhallet och dess institutioner.
Fran tid till annan har Svenska kyrkan spelat en mycket aktiv roll i att
térandra delar av den f6rda samhallspolitiken. Exempel pa detta dr rollen
som padrivare i fragor om internationellt bistaind. Samtidigt har kyrkan
funnits pa plats dir manniskor far illa och andra delar av samhillet
limnat dem utanfor.

Parallellt med forindringen i den verksamhet som kyrkan ansvarade
for skedde en annan stor forandring, en omvandling fran statlig
6verhetskyrka till demokratisk folkkyrka, med fast forankring 1
folkdjupet. Styrningen av Svenska kyrkan dr nu ett gemensamt ansvar for
de fortroendevalda och de anstillda.

Den 6ppna folkkyrkan har kommit att bli en viktig del av den
svenska modellen, dir solidariteten och 6ppenheten mot omvirlden ar
en sjilvklarhet. For oss ar det angelaget att kyrkan ocksa i framtiden ska
finnas for alla sina medlemmar, inte bara dem som ofta deltar i
gudstjinstlivet, utan alla som bor inom férsamlingen. En 6ppen
folkkyrka ser sig sjilv, grannen, virlden och vill vara en del av bade
samtiden och framtiden.

Mot det synsittet star en annan inriktning, dar kyrkan istillet ska
sluta sig fran omvirlden och rikta sitt fokus indt. Det finns de som vill
vrida klockan tillbaka, dir méinniskors lika virde och ratt ifragasitts, och
dar ritten for varje individ att finnas helt och fullt sitts i fraga; En kyrka
dir homosexuellas rattigheter inte respekteras, diar kvinnors och mans

lika virde ifragasitts och dir de manga medlemmarnas roster inte blir
horda.

Vi socialdemokrater vill bygga vidare pa den framgangsvig den
6ppna folkkyrkan dr. For oss har den Svenska kyrkan en viktig roll att
spela i det nya folkhem som socialdemokratin vill bygga for framtiden.
Vi Socialdemokrater vill att Svenska kyrkan skall vara en modern
folkkyrka, som utstralar framtidstro och ar 6ppen mot varlden.

Fo6r socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebar det att vi arbetar {or:
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En 6ppen och valkomnande folkkyrka

En 6ppen folkkyrka ska ha plats for alla, oavsett var man befinner sig pa trons vig.
Det ska vara enkelt att fa kontakt med Svenska kyrkan, och kyrkan ska finnas nara till
hands. Svenska kyrkan ska erbjuda ett rikt och varierat gudstjanstliv.

Sarskilt angelaget ar att stiarka och utveckla det omfattande frivilligarbetet, liksom att
virna det engagemang for kyrkan som finns bland de fértroendevalda pa alla nivéer 1
kyrkan.

En 6ppen folkkyrka stimulerar och virnar ocksa det mellankyrkliga — ekumeniska
arbetet dir teologiskt utbyte ger niring at Svenska kyrkans egen utveckling.

Vir folkkyrka dr ocksa en central kulturbiérare, inte minst nir det géller musik, till
exempel i gudstjianstlivet. Den rika musikverksamheten ska utvecklas i takt med
kyrkan, och de manga kdrerna har en viktig roll 1 kyrkans liv.

e Alla ska vara vilkomna till kyrkan

Svenska kyrkan ska vara en 6ppen och vilkomnande folkkyrka. Verksamheten ska
alltid organiseras och genomforas pa sitt och metoder som 6ppnar dorrar och inte
stinger ute.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebar det att vi arbetar for att:

* Al verksambet ska ha ett inkluderande perspektiv.
Vi vill att Svenska kyrkan ska vara 6ppen, bade f6r den som ir troende,
tvivlande och f6r den som dr mer s6kande. Hir ska alla kinna sig vilkomna
och virdefulla.

= Al barnverksambet ska vara aygiftsfri.
En 6ppen och vilkomnande folkkyrka stinger ingen ute med avgifter.
Sarskilt viktigt dr det att Svenska kyrkans verksamhet f6r barn och unga
erbjuds alla utan krav pa att betala.

*  Inga avgifter ska vara kopplade till konfirmation
Tonarens s6kande ska inte hindras av pakostade
konfirmationsundervisningar. Svenska kyrkans konfirmationsundervisning
ska alltid och 6verallt vara avgiftsfri.

e Kyrkan — sjilvklar och enkel att na nir den behdovs

For manga dr Svenska kyrkan den man soker sig till vid sérskilt viktiga tidpunkter 1
livet. Det kan handla om dop, konfirmation, vigslar och begravningar, men ocksa nir
livet stiller sarskilt stora krav. Likasa dr Svenska kyrkan en plats fér manga
minniskor att vixa och utvecklas, savil genom ett rikt och varierat gudstjanstliv som
1 annan kyrklig verksamhet.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebdr det att vi arbetar f6r att:



Gora det lattillgangligt med dop, konfirmation, vigslar, begravningar.
Kyrkan ska vara littillganglig och erbjuda stimningsfulla gudstjanster, oavsett
medlemmarnas ekonomiska forutsittningar.

Forsamlingshemmen som anvinds ska tas tillvara for det lokala civilsanballet.
Svenska kyrkans lokaler, inte minst forsamlingshemmen, ér en viktig resurs
for hela lokalsamhillet. Behovet av lokaler maste systematiskt gas igenom,
och de som ska anvindas ska ocksé erbjudas till 6vrigt f6reningsliv.
Dirigenom far kyrkan mojlighet att presentera sig och samtidigt bidra till
sambhillet.

Att kyrkan ska vara relevant bade i tradition och fornyelse.
Kyrkan birs upp och fram av en lang tradition, som ska vérdas. Traditioner
maste forenas med fornyelse, for att bevaras och vara relevanta.

e Stirkt kulturarbete
Svenska kyrkan dr en central kulturbirare. Genom historien har det skapats manga

stora musikaliska verk som bidrar till en levande kyrka. Manga musiker har fatt sitt

intresse vickt och sin forsta musikaliska bildning 1 kyrkan. Kérsangen betyder

mycket for forsamlingslivet. Det idr ett viktigt sitt att sprida evangeliet. Pa senare tid

har dven andra konstnirliga uttrycksformer, sisom teater och dans funnit sin plats i

kyrkan. Dessa nya konstarter bor ges mojligheter att utvecklas och verka inom

kyrkorummet.

Ocksa det viktiga kulturarv som kyrkobyggnader och kyrkogardar utgér maste vardas

och vara 6ppna f6r minniskor.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebar det att vi arbetar for att:

Stimulera den ideella musikverksambeten.

Svenska kyrkans ideella musikverksamhet d4r omfattande och viktig, och all
ideell verksamhet ska stimuleras. Méjligheten att vara med i korverksamhet
och annan musikverksamhet ska erbjudas brett och inkluderande.

Kyrkan ska vilkomna externa kulturarrangorer.

Svenska kyrkans lokaler och kyrkorum ir ofta ett utmarkt stille for konserter
och andra kulturarrangemang. Vi vill ha en kyrka som ar 6ppen och
vilkomnande, ocksa f6r andra kulturarrangorer.

Kyrkor och kyrkogardar ska vdrdas och vara ippna.

De svenska kyrkogardarna och begravningsplatserna beséks av i stort sett alla
svenskar. De idr en del av kulturarvet, och ska véardas och hallas 6ppna och
vilkomnande till andakt, kontakt och sorgearbete.
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En kyrka som star upp for alla manniskors lika varde och ratt

Att sta upp for manniskovirdet och ta ansvar for skapelsen dr grundliggande for
Svenska kyrkan. Det innebir att kyrkan ska bejaka alla former av mellanminsklig
samvaro som ir ett Omsesidigt uttryck for kirlek. Likasa ska kyrkan sta upp for allas
ritt till sin etniska, konsmassiga och religitsa identitet. Varje manniska ska ha ritten
att definiera sig sjilv, i samspel med andra. I en tid déir populismen och extremismen
okar 1 vart samhalle, och manga stiller grupp mot grupp, ar det viktigt att vi har en
kyrka som inte stiller manniskor mot varandra. Svenska kyrkan ska med respekt sta
upp for religionsdialogen och toleransen. Stindigt maste kampen mot islamofobi och
antisemitism tas. I den kampen ska Svenska kyrkan vara en god forebild.

e Stirkt socialt arbete

Ett starkt socialt engagemang ar en av Svenska kyrkans tydligaste kinnetecken. Att
finnas till 61 och std upp for sin ndsta avspeglas tydligast inom diakonin, kyrkans
sociala arbete. I en tid da klyftorna i samhillet har okat stiller det storre krav pa
kyrkan.

Den sociala verksamheten till stod for utsatta ska ofortrottligt fortsitta och utvecklas,
for att alltid vara i takt med tiden. Den senaste tidens stora migration, da vi fatt hilsa
manga nyanlinda valkomna till Sverige, stiller ocksa krav pa en stirkt verksamhet till
stod for savil dem som vintar pa sitt asylbeslut som de som fatt sitt besked om asyl.
Svenska kyrkan ska aldrig tveka, utan tvirtom alltid std upp for minniskovirdet.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebdr det att vi arbetar for att:

*  Utveckla arbetet till std for nyanlinda och vara en tydlig rost for medmdénsklighet.
Svenska kyrkan ska bade i ord och handling tydligt sta upp for asylritten
och manniskovirdet.

*  Medmanniskor ges stod utifran deras behov.
Svenska kyrkan ska finnas diar minniskor har behov av stéd, och inte vija
for det svara.

*  Utveckla kyrkans roll i vélfdrden.
Den svenska modellen bygger pa solidaritet och ett starkt
folkrorelseengagemang. Dir vilfirden inte riacker till ska Svenska kyrkan, i
enlighet med evangeliet, 1 handling ocksa bidra till upprittelse och rittvisa.

e Sig ifran nir mianniskovirdet krinks
Varje minniskas virde dr okriankbart och heligt. Svenska kyrkan ska tydligt och klart
sta upp for varje minniskas ritt och virde.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebidr det att vi arbetar f6r att:
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= Sta upp for HBTQ-personers ritt och motarbeta alla former av kvinnopréstmotstand.
Trygghet f6r HBTQ-personer och deras sjalvklara ritt till fullt och komplett
deltagande 1 all kyrklig verksamhet édr viktigt. Arbetet med detta maste
starkas. Inte minst maste rétten att ingd samkonade dktenskap stirkas
genom att aktivt motverka alla de diskriminerande strukturer som kvarstar i
saval kyrka som samhaille. Allt motstand mot kvinnor som ar prister ar
oacceptabelt och maste upphora.

= Sta upp mot rasism och religionsfortryck.
Varje gang en minniska, eller en grupp av manniskor, fortrycks eller kranks
med hanvisning till etnicitet eller religion, ska Svenska kyrkan siga ifran.
Religionsdialogen som Svenska kyrkan bedriver ar aktiv och ska
vidareutvecklas. I kyrkans egen verksambhet ska alla oavsett bakgrund kinna
sig valkomna och inkluderade.

*  Det internationella engagemanget ska vara fortsatt starkt.
Svenska kyrkan dr en del av den virldsvida kyrkan. Vi vill bidra till ett
fortsatt starkt engagemang 1 internationell bistandsverksamhet, liksom ett
aktivt deltagande 1 internationella hjdlporganisationer.

e Virda skapelsen

Vir uppgift dr att limna 6ver en jord med rent vatten och ren luft till kommande
generationer. Svenska kyrkan ska vara ett féredéme 1 arbetet med energieffektiva och
klimatsmarta 16sningar, samtidigt som det maste ske med varsamhet for att bevara
kulturarvet.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebdr det att vi arbetar for att:

* Andelen miljomdrkt el som anvéinds av Svenska kyrkan ska ika varje dr.
Anvindningen av fornybar och miljémirkt energi har stor betydelse for var
klimatpaverkan. Utslippen av koldioxid och andra milj6belastningar minskar
radikalt med 6kad anvindning av férnybar och miljomarkt el.

*  Kyrkor och andra kulturbistoriskt viktiga byggnader ska renoveras pa ett satt som bade
slar vakt om kulturvarden och minimerar miljibelastningen.
Energieffektiva 16sningar far inte stillas mot behovet av att kulturarvet
virnas.. Svenska kyrkan ska utveckla metoder for att stodja savil
kulturviarden som miljon nir kyrkor och andra fastigheter renoveras.

* Fairtrade-varor ska vara en sjilvklarhet i hela Svenska kyrkan.
Fairtrade-mirkningen tillférsdkrar att varan tillverkats med hinsyn savil till
minniskovirdet som med hogt stillda miljokrav. Svenska kyrkans
engagemang i Fairtrade-Sverige ska fortsitta och férdjupas.



En kyrka som vill vara Sveriges basta arbetsgivare

Mer dn 20 000 personer ir anstillda inom Svenska kyrkan. Didrmed 4r Svenska
kyrkan en stor arbetsgivare, vilket staller krav pa en utvecklad arbetsgivarpolitik.
Anstillda har ritt till en god arbetsmiljo, méjligheter till utveckling och
kompetensforstirkning. Unga ska uppleva Svenska kyrkan som en bra och intressant
arbetsgivare. Dessutom upphandlar kyrkan tjdnster fran andra arbetsgivare for stora
summor. Ocksa for dem som arbetar hos dessa leverantorer ska kyrkan stélla krav pa
bra arbetsvillkor.

e Stirk minniskan
Svenska kyrkan ska bli bittre som arbetsgivare. Vi ska inte ldsa 1 tidningarna om hur
personal far illa, utan om hur kyrkan gar i titen som en god och tydlig arbetsgivare.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebdr det att vi arbetar for att:

* Skapa ett gott arbetsklimat och stirka det forebyggande arbetsmiljoarbetet.
Svenska kyrkans anstillda drabbas i alldeles f6r hog utstrickning av
utbrindhet. Det forebyggande arbetsmiljoarbetet maste stirkas for att
motverka detta.

* Alla anstillda ska ha rétt till kompetensutveckling for att stirka bdde mdnniskan och
kyrkan.
Varje medarbetare i Svenska kyrkan ska ha mojligheter att vixa och utvecklas,
darfor ska kompetensutveckling alltid vara en levande och sjilvklar del f6r
alla yrkeskategorier.

*  Utveckla ett jamstillt ledarskap.
Behovet av att utveckla ett ledarskap didr min och kvinnor ges likvirdiga
forutsittningar dr fortfarande stort, trots manga ars debatt och arbete.
Sirskilda insatser beh&vs fortfarande.

¢ Ungdomar och framtidens kyrka

Svenska kyrkan ska vara relevant for den unga generationen. Det handlar om att
vilkomna unga in i den kristna gemenskapen, men ocksa att mojliggéra £6r fler unga
att bli fortroendevalda. Svenska kyrkan ska ocksa i 6kad utstrickning erbjuda unga
mojligheten till ett forsta steg in pa arbetsmarknaden. Ett sjalvklart inslag i det ska
vara att erbjuda sommarjobb.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebdr det att vi arbetar for att:

*  Ge fler unga majligheter til] sommarjobb och praktikplatser.
Kyrkogardsforvaltningen stiller krav pa betydande insatser under
sommaren. Svenska kyrkan ska erbjuda sommarjobb till skolungdomar.
Dirmed tar kyrkan ett viktigt ansvar f6r sammanhéllningen i samhillet.
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Satsa pa aktiviteter for unga i Ryrkan, exempelvis ledarutbildning.

Dagens unga ér framtida medarbetare i Svenska kyrkan. Insatser for att
starka ungas ledarskap ar ett strategiskt satt att bade stirka verksamheten
idag och att pa lang sikt fa en tryggad personalférsorjning med hog
kompetens och stort intresse.

Fler unga ska bli fortroendevalda i Svenska kyrkan.

Svenska kyrkan behéver av flera skil en 6kad andel fértroendevalda som ér
unga. Unga har andra perspektiv och erfarenheter dn dldre generationer.
Inte minst giller ungas erfarenhet av dagens arbetsmarknad, vilken behovs
for att Svenska kyrkan ska utvecklas till Sveriges basta arbetsgivare.

e Handla etiskt och med socialt ansvar

De varor och tjanster som Svenska kyrkan koper in ska produceras med goda sociala

villkor, med hinsyn till klimat och miljé samt sa nidra som moijligt. Kyrkan har

mojligheter att med gemensamma riktlinjer och upphandlingar bade kunna fa

prisvirda inkép och maijlighet att stilla krav pa det som képs. Ett gemensamt

agerande och tydligt formulerade riktlinjer ger stod till hela kyrkan.

For socialdemokraterna i Svenska kyrkan innebdr det att vi arbetar for att:

Kollektivavtal och sociala krav ska vara sjilvklara i kyrkans upphandlingar.

Det Svenska kyrkan képer ska produceras med bra arbetsvillkor. Ett tydligt
sitt att forsakra sig om det dr att den som levererar varan eller tjansten har
kollektivavtal. Vid ink6p dir krav pa kollektivavtal inte ér tillimpliga ska det
stillas krav pd goda sociala villkor vid produktionen.

Upphandlingsriktlinjer som ar enkla och tydliga ntarbetas.

Upphandlingsregler f6r Svenska kyrkan ska formuleras pé ett sidant sitt att
de underlittar ocksa for forsamlingarna att pa ett enkelt och effektivt sitt ta
sociala hansyn.

Svenska kyrkan ska stidja det lokala och ndra.

Nirproducerat och klimatsmart ska vara en av utgangspunkterna for
kyrkans inkép. Darfor maste upphandlingsregler ge stod for sadana. Likasa
ska sjilvklart ett regelverk stalla krav pa hoga miljoambitioner och
klimatsmarta inkop.



