
Reglemente 
Fastställt av Stockholms partidistrikts årsmöte den 22 april 2023 

Utskott 
Enligt stadgarna 7§ ska arbetarekommunen ha ett fackligt utskott och ett Öppet utskott. 

Fackliga utskottet 
1. Fackliga utskottets uppgift är utöver vad som framgår av stadgarna att i samråd med 

partidistriktets styrelse samordna och stimulera arbetsplatsverksamheten beträffande 

medlemsrekrytering och medlemsvård, opinionsbildning och information, program- och 

studieaktivitet.  

2. Fackliga utskottet ska också genom kontakter med övriga mellanled skapa förutsättningar för 

att utveckla den fackligt politiska verksamheten. Det åligger fackliga utskottet att i samarbete 

med partidistriktets expedition bygga upp och vidmakthålla en effektivt arbetande 

arbetsplatsorganisation. 

3. Fackliga utskottet ska medverka vid planeringen av partidistriktets studie- och 

programverksamhet. Fackliga utskottet inlämnar till partidistriktets styrelse förslag till 

ledamot i arbetarekommunens studieutskott.  

4. Fackliga socialdemokratiska föreningar som tillhör Stockholms partidistrikt ingår i fackliga 

utskottet. 

5. Fackliga utskottet är ett mellanled. 

Medlemsmöte i utskottet m.m. 
1. Fackliga utskottets medlemsmöte är högsta beslutande organ. 

2. Fackliga utskottets styrelse kallar till möte. Medlem som finns i facklig s-förening tillhörande 

fackliga utskottet har närvaro-, yttrande-, förslags- och rösträtt på fackliga utskottets möten. 

3. Kallelse till möte ska ske minst två veckor före mötet. Kallelse ska utgå till medlemmar i 

utskottets föreningar. Om minst 1/3 av utskottets organisationer begär extra möte ska 

partikretsens styrelse kalla till ett sådant.  

4. Förslag som ska behandlas av medlemsmöte ska vara utskottets styrelse tillhanda senast en 

vecka före medlemsmötet.  

5. Fackliga utskottet håller årsmöte senast under mars månad.  

6. Årsmötet väljer för ett år i taget en styrelse för fackliga utskottet bestående av 7 ledamöter 

jämte ersättare för dessa. Ledamöterna väljs för en tid av två år, ersättarna väljs på ett år. 

Hälften av ledamöterna väljs växelvis varje år. Ordförande och kassör väljs särskilt bland 

ledamöterna. 

7. Årsmötet behandlar Fackliga utskottets verksamhetsberättelse, revisorernas berättelse och 

fråga om ansvarsfrihet för utskottet. 

8. Vid årsmötet väljs två revisorer samt en valberedning bestående av 5 personer varav en 

sammankallande för att förbereda valen vid det kommande årsmötet. 

9. Förslag till årsmötet kan väckas av organisationer anslutna till fackliga utskottet och varje till 

dessa ansluten enskild partimedlem. Förslag ska vara Fackliga utskottet tillhanda senast 15 

februari. 

10. Partidistriktets fackliga ombudsman jämte en representant från partidistriktets styrelse, LO 

och SSU-distriktet deltar i fackliga utskottets styrelses sammanträden, där de har yttrande 

och förslagsrätt. 



11. Fackliga utskottet utser ett arbetsutskott. Utskottets ersättare kallas till sammanträden där 

de äger yttrande- och förslagsrätt. 

 

Öppet utskott 
1. Stockholms partidistrikts icke-geografiska och ej arbetsplatsanknutna 

grundorganisationer sammansluts i ett öppet utskott. 

2. Öppna utskottets uppgift är utöver vad som framgår av stadgarna att i samråd med 

partidistriktets styrelse samordna och stimulera till medlemsrekrytering och medlemsvård, 

opinionsbildning och information, program- och studieverksamhet för de föreningar som 

organiseras inom utskottet. 

Ombudsfördelning i utskottet m.m. 
1. Öppna utskottets ombudsförsamling är organ för behandling av gemensamma 

angelägenheter mellan de olika organisationerna i utskottet. 

2. Varje grundorganisation erhåller ett ombud för varje påbörjat 25-tal partimedlemmar räknat 

per den 31 december året före. För att delta i fördelningen av ombud krävs att 

grundorganisation har minst fem partimedlemskap. För varje ordinarie ombud kan tre 

ersättare väljas 

3. Öppna utskottets ombudsförsamling håller årsmöte senast under mars månad. Årsmötet 

väljer en styrelse för utskottet bestående av minst 5 ledamöter samt ersättare för dessa. 

Ledamöterna väljs för en tid av två år, ersättarna väljs på ett år. Hälften av ledamöterna väljs 

växelvis varje år. 

4. Till utskottet adjungeras en ledamot jämte ersättare vilka utses av partidistriktets styrelse för 

ett år i taget. 

5. Ordförande och kassör väljs särskilt, i övrigt konstituerar styrelsen sig själv. 

6. Vid årsmötet behandlas öppna utskottets verksamhetsberättelse, revisorernas berättelse och 

fråga om ansvarsfrihet för utskottet. 

7. Vid årsmötet väljs två revisorer samt en valberedning bestående av 5 personer, varav en 

sammankallande, för att förbereda valen vid det kommande årsmötet. 

8. Vid beredning och val av styrelse ska hänsyn tas till en bred representation från de i utskottet 

anslutna organisationerna. 

9. Öppna utskottet utgör ett mellanled. 

 

Regler för upprättande av valsedlar i allmänna val och val inom 

Svenska kyrkan 
 Allmänna regler 
 

1. Partimedlem som innehar europaparlaments-, riks- eller kommunalpolitiska 

förtroendeuppdrag eller uppdrag inom Svenska kyrkan ska genom uppdragen medverka i 

genomförandet av socialdemokratins program, fastställda av partikongress och 

representantskap. 

2. Varje partimedlem och till partiet ansluten organisation har rätt att föreslå kandidater till 

sådana förtroendeuppdrag som avses i punkt 1. 

3. Listorna ska fastställas enligt principen varannan kvinna varannan man. 



4. Partiets valsedlar ska upprättas så att den organisatoriska uppbyggnaden av Stockholms 

arbetarekommun återspeglas. En fortgående nyrekrytering av yngre krafter ska tillgodoses. 

5. Partiets valsedlar fastställs på allmänt medlemsmöte i respektive valkrets, av 

representantskapet eller genom allmän omröstning bland partiets medlemmar. 

6. För att främja ett enigt uppträdande vid allmänna val tillråds organisationer och 

partimedlemmar att motverka uppkomsten av så kallade spränglistor. 

7. Riks- och kommunalpolitiska uppdrag bör fördelas på så många medlemmar som möjligt. 

8. Vid upprättande av listor ska förnyelse och god kompetens eftersträvas. 

9. Inför varje valprocess ska representantskapet besluta om en vägledande policy för 

valberedningens arbete 

10. Före fastställande av listor på medlemsmöte och representantskap ska valberedningen 

förhandla med mellanleden. 

 

Valberedning för upprättande av valsedlar och kandidater till råd 

1. För att förbereda fastställandet av valsedel till riksdags-, region- och 
kommunfullmäktigeval samt kandidater till borgarråd och regionråd utser 
representantskapets årsmöte en valberedning året före det år riksdagsval äger rum. 
Kommunsekreteraren är sekreterare och ledamot i valberedningen 

2. Inom valberedning kan arbetsutskott utses. 
3. I valberedning bör minst en representant från fackliga utskottet ingå. 

 

Kandidatnomineringar 

 

1. Partimedlemmar, till partiet anslutna organisationer samt mellanleden sänder 
förslag på kandidater till riksdags-, region - och kommunfullmäktige val samt 
kandidater till borgarråd och regionråd till partidistriktets styrelse inom av denna 
fastställd tid. Angivande av denna tid ska ske genom meddelande på 
partidistriktets hemsida och skriftligt/elektroniskt meddelande till alla med 
nomineringsrätt 

2. Efter nomineringstidens utgång äger endast valberedningen rätt att föreslå 
kandidater. Sådan nominering får dock inte ske efter det att beslut fattats om 
allmän omröstning. 

3. Valberedningen gör upp förslag till valsedlar för kommunfullmäktigeval, valsedlar 
för regionfullmäktigeval, valsedel för riksdagsval samt kandidater till borgarråd 
och regionråd. Styrelsen för Stockholms partidistrikt kan yttra sig över 
valberedningens förslag. Före behandling av valsedlar och rådskandidater ska 
valberedningen genomföra förhandling med mellanleden. 

4. Valberedningens förslag och eventuellt yttrande ska, för valsedlar för 
kommunfullmäktigeval, behandlas på ett medlemsmöte i varje valkrets som 
sammankallas av styrelsen för Stockholms partidistrikt. Till mötet kallas 
medlemmar boende inom valkretsens område. 

5. Valberedningens förslag och eventuellt yttrande ska, för valsedlar för 
regionfullmäktigeval och valsedel för riksdagsval, behandlas på 
representantskapets möte. 

6. Valberedningens förslag på kandidater för borgarråd och regionråd 



behandlas på representantskapets möte år före valår. 
7. Behandling av valsedlar för val till kommunfullmäktigeval ska ha behandlats av 

medlemsmöte i valkretsarna innan representantskapet behandlar valsedlar för 
regionfullmäktigeval och valsedel för riksdagsval samt kandidater till råd. 

8. Vid fastställande av valsedel på möte ska omröstning ske plats för plats. 
9. För placering på valsedel fordras att kandidat fått minst en röst över hälften av 

samtliga godkända röster. Uppnås inte sådan majoritet företas omval mellan de 
båda som erhållit högsta röstetalen. Vid lika röstetal avgör lotten. 

10. Om någon av de vid mötet närvarande, vid behandling av förslag till viss plats 
på valsedeln, begär sluten omröstning ska en sådan genomföras. 

11. För att kandidat ska vara valbar till förtroendeuppdrag för partiet i riksdag, 
regionfullmäktige och/eller kommunfullmäktige får hen inte häfta i skuld för 
kansliavgifter eller medlemsavgifter. 

 

Provval  

 
Under nomineringsprocessen kan rådgivande provval genomföras. Regler för 

rådgivande provval fastställs av partidistriktets styrelse. 

 

Fastställande av valsedel genom allmän omröstning 

 
1. Om minst 1/3 av de närvarande röstberättigade på möte eller valkonferens kräver allmän 

omröstning bland partimedlemmarna ska sådan omröstning äga rum. Krav om allmän 

omröstning behandlas sedan valsedel gjorts upp enligt punkt 3-5 ”Kandidatnomineringar”. 

Bestämmelser för allmän omröstning, utöver här angivna, fastställs samtidigt. 

2. Vid allmän omröstning används som valsedel den valsedel som gjorts upp enligt punkt 3-5  

”Kandidatnomineringar”. På valsedel anges regler för omröstningen. I vallokal ska förteckning 

finnas över samtliga kandidater som nominerats inom föreskriven tid. 

3. Röstande som önskar ändra placeringen av kandidaterna på valsedel kan göra detta genom 

numrering. Valbara är alla medlemmar som inom föreskriven tid nominerats. 

4. Giltig är endast valsedel som upptar det antal namn valsedel i slutligt skick ska uppta. 

Valsedel som efter strykningar upptar fler eller färre namn är ogiltig. 

5. Valsedel som ger anledning till tvekan om den röstandes önskan kasseras. 

6. Efter allmän omröstning placeras kandidaterna på partiets valsedel enligt följande regler. 

Första platsen besätts av den kandidat som erhållit flest godkända röster på denna plats. 

Andra platsen besätts av den kandidat som sammanlagt erhållit flest godkända röster på 

första och andra platserna. Tredje platsen besätts av den kandidat som sammanlagt erhållit 

flest godkända röster på första, andra och tredje platserna. Därpå följande platser tillsätts 

med samma beräkningsmetod som ovan. Vid lika röstetal avgör lotten. 

Regler för val till stadsdelsnämnder 
1. Val till stadsdelsnämnder bereds av lokalt vald valkommitté. Valkommitténs förslag 

behandlas av lokala partimöten där medlemmar boende inom stadsdelsnämndens område 

har närvaro-, yttrande-, förslags- och rösträtt. Kommunfullmäktigegruppen fastställer 

valärenden till stadsdelsnämnd och vidarebefordrar dessa till kommunfullmäktiges 

beredande organ. 



2. Den lokala valkommittén väljs under valår på berörd partikrets årsmöte.  Samtliga 

partimedlemmar boende inom stadsdelsnämndsområdet har närvaro-, yttrande-, förslags- 

och rösträtt. Valkommittén väljs på en period av 4 år och ansvarar även för beredning av 

fyllnadsval till stadsdelsnämnd. 

3. Valkommittén ska i beredningen av sitt förslag samråda med valberedningen för nämnder, 

styrelser och råd. Inför fyllnadsval samråds med kommunfullmäktigegruppens valberedning. 

4. Valkommittén ska i sitt förslag eftersträva mångfald samt säkerställa att principen om 

varannan damernas efterlevs.  

5. I den lokala valkommittén ska en representant från fackliga utskottet ingå. 

 

Regler för kandidatnomineringar till övriga uppdrag 
6. Förslag på kandidater till val förutom val av borgarråd och regionråd som förrättas av region- 

och kommunfullmäktige samma år som allmänna val ägt rum förbereds av en valberedning 

som utses av partidistriktets kongress samma år som val äger rum. Till valberedningen bör 

adjungeras en representant för vardera fullmäktigegruppen. 

7. Partimedlemmar, anslutna organisationer samt mellanleden sänder förslag på kandidater till 

partidistriktets styrelse inom av denna fastställd tid. Detta ska meddelas genom meddelande 

på partidistriktets hemsida och meddelas skriftligt/elektroniskt till alla med nomineringsrätt. 

8. Efter nomineringstidens utgång äger endast valberedningen rätt att föreslå kandidater till val 

som förrättats av fullmäktige samma år som allmänna val har ägt rum. 

9. Valberedningen upprättar förslag på kandidater. Förslaget föreläggs partidistriktets styrelse 

för yttrande. Före det att valberedningens förslag sänds till region- och 

kommunfullmäktigegruppen ska valberedningen genomföra rådgivande överläggningar med 

mellanleden. 

10. Valberedningens förslag ska eftersträva mångfald samt säkerställa att principen om varannan 

damernas efterlevs. Utöver detta ska valberedningen följa de principer som 

representantskapet fattar beslut om år före valår.  

11. Kandidater till borgarråd och landstingsråd väljs av representantskapet år före valår efter 

förslag av valberedningen för upprättande av valsedlar och kandidater till råd. I de fall 

fyllnadsval sker bereds fyllnadsvalen av valberedningen för nämnder och styrelsen. Dessa ska 

vid fyllnadsval i beredningen av sitt förslag samråda med kommunfullmäktige- respektive 

regiongruppen. 

12. Region- och kommunfullmäktigegrupperna fastställer samtliga valärenden och 

vidarebefordrar dessa till region- respektive kommunfullmäktiges beredande organ. 

13. Förslag på kandidater till fyllnadsval utöver råd, som förrättas av fullmäktige, förbereds av s-

gruppen i region- respektive kommunfullmäktiges valberedningar och fullmäktigegrupperna 

fastställer dessa i samråd med berörda gruppledare. 

Regler för val till organ inom Svenska kyrkan 
1. Ansvarig instans för nomineringsprocedurens genomförande vid val till kyrkofullmäktige är 

stadsdelsföreningen i de fall där dess verksamhetsområde sammanfaller med församling. Då 

stadsdelsförening icke är ansvarig, utan partikretsen ansvarar, ska valet beredas av en 

valberedning enligt punkt 6. Valberedningen ska utses, senast under december året innan 

valåret, av partikretsens årsmöte. 

2. Ansvarig instans för nomineringsprocedurens genomförande vad gäller val till 

stiftsfullmäktige och kyrkomöte är partidistriktets styrelse. Partidistriktets styrelse är 

tillsammans med styrelsen för Stockholms läns partidistrikt ansvarig för fastställande av 



regler för valets genomförande. Partidistriktets styrelse kungör tider för nominering och de 

möten, där listorna fastställs, senast tre månader före nomineringstidens utgång. 

3. Nominering av kandidat kan göras av enskild partimedlem eller partiorganisation. Vid de 

möten som ska fastställa listan kan valberedningen nominera kandidat som inte tidigare 

nominerats. 

4. Förslag till lista utarbetas av därtill särskild utsedd valberedning. 

5. Valberedningen utses i de fall där stadsdelsförening är ansvarig enligt punkt 1 vid 

stadsdelsföreningens möte senast under december året innan kyrkofullmäktigeval ska hållas. 

Valberedningen ska bestå av 2 ledamöter från stadsdelsföreningen och 1 ledamot från var 

och en av de inom verksamhetsområdet arbetande partiorganisationerna, som partidistriktet 

beslutar ska ha representationsrätt. Dessutom utses på förslag från fackliga utskottet en 

ledamot. 

6. I de fall där partikretsen är ansvarig enligt punkt 1 ska en valberedning för varje församling 

utses vid partikretsens möte senast under december året innan kyrkofullmäktigeval hålls. 

Sådan valberedning ska bestå av 5-7 ledamöter vilka väljs på mötet varav en på förslag från 

fackliga utskottet. 

7. Förslag till kyrkofullmäktigelista presenteras av valberedningen och listan fastställs vid mötet, 

namn för namn. Fastställande av lista till kyrkofullmäktige sker vid medlemsmöte där alla, 

inom församlingen bosatta, partimedlemmar har rätt att närvara och att rösta. 

8. Förslag till lista för stiftsfullmäktigevalet presenteras av valberedning bestående av en 

representant från varje förening inom kontraktets/valkretsens område. Varje 

föreningsrepresentant ska väljas av föreningens möte de år då val till stiftsfullmäktige ska 

genomföras. Fastställande av listan sker namn för namn vid medlemsmöte där alla, inom 

kontraktets/valkretsens område bosatta, partimedlemmar har rätt att närvara och rösta. 

9. Förslag till lista för kyrkomöte fastställs av partidistriktets representantskap namn för namn 

efter förslag från bägge partidistrikten i Stockholms län. 

10. Begärs, vid behandlingen av förslag till viss plats på listan, sluten omröstning ska sådan 

genomföras. 

11. För att kandidat ska vara valbar till förtroendeuppdrag för partiet inom kyrkan får hen inte 

häfta i skuld för kansliavgifter eller medlemsavgift. 

 

Regler för samarbetet mellan förtroendevalda och partiorganisationerna  
I Socialdemokratiska partiets stadgar kapitel 10 återfinns förtroendevaldas rättigheter och 

skyldigheter samt samarbete mellan förtroendevalda. 

 


